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Divendres, 11 de juliol de 2014

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de I'Hospitalet de Llobregat
ANUNCI de rectificacio

Amb aquest anunci, i d’acord amb l'article 24, apartat 1, del Reglament de Gestié del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, s’esmena I'error produit "en incorporar les dades en el sistema informatic" en la publicacié de I'anunci inserit
al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 23 de juny de 2014, amb CVE-Numero de registre
022014015558, relatiu a I'aprovacié definitiva del Reglament d'organitzacié i funcionament dels serveis de comunicacié
municipals.

A continuacié es transcriu integrament el text de l'anunci ja que s’ha modificat la nomenclatura de larticulat de
I'esmentat reglament.

El que es fa public als efectes escaients.
ANUNCI

El Ple de I'Ajuntament, en sessio ordinaria celebrada el 28 de gener de 2014, va aprovar inicialment el reglament
organic d’organitzacié i funcionament dels serveis de comunicacié municipals de L’Hospitalet de Llobregat. Durant el
termini d’exposicio publica es van presentar al-legacions, que I'’Ajuntament Ple en sessié ordinaria del 27 de maig de
2014 va resoldre i va acordar aprovar definitivament el reglament.

En aplicacié de l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de Régim Local, es fa public el text
integre del Reglament organic d’organitzacio i funcionament dels serveis de comunicacié municipals de L’Hospitalet de
Llobregat, als efectes de la seva entrada en vigor.

El Text integre del Reglament definitivament aprovat és el segient:

REGLAMENT D'ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DELS SERVEIS DE COMUNICACIO MUNICIPALS DE
L’'HOSPITALET

PREAMBUL

La comunicacié publica local és una part cada vegada més important de la comunicacié publica i de la comunicacioé en
general. En aquest sentit, pertoca als mitjans de comunicacié complir una doble funcié: d’'una banda possibilitar I'exercici
individual de tots els ciutadans i ciutadanes dels seus drets a les llibertats d’expressioé i d’'informacid, en aquest darrer
cas tant a emetre com a rebre informacié verag, i de I'altra promoure una opinié publica lliure, que, segons ha posat de
relleu el Tribunal Constitucional, esta indissolublement lligada al pluralisme politic que és un valor fonamental i requisit
de funcionament de I'estat democratic.

L’article 20.3 de la Constitucio preveu expressament I'existéncia de mitjans de comunicacié de titularitat publica, una
previsié que ha estat concretada amb les regulacions especifiques, establertes pel legislador ordinari per cadascuna de
les diferents modalitats de comunicacio. Pel que fa a la comunicacio local, tant I'article 69 de la Llei de Bases de Régim
Local com l'article 154 del Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, preveuen com un dels deures
de les corporacions locals i, singularment dels municipis, la informacié sobre la vida local i també sobre I'activitat del
govern local aixi com la promocié de la participacio ciutadana, determinant I'article 170.2 de la Llei Municipal i de Regim
Local de Catalunya el dret a la participacio dels regidors en els organs de informacié i difusié local i la potestat del ple
per aprovar el reglament que reguli aquesta participacio.

L’Ajuntament de L’Hospitalet de Llobregat és titular de diversos mitjans de comunicacio local, pel que fa als mitjans de
comunicacié audiovisual aquest reglament desenvolupa les previsions de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de
Comunicacioé Audiovisual de Catalunya.

D’altra banda el reglament s’inspira en el decaleg de bones practiques de la comunicacié local publica aprovat pel
Col'legi de Periodistes de Catalunya I'any 2003, fent seves les declaracions que es contenen a aquest decaleg.
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TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Objecte i naturalesa.

L’'objecte d’aquest reglament és la regulacid, en el marc de I'autonomia local, dels Serveis de Comunicacié Municipals
de L’Hospitalet (en endavant SCML’H) dins del marc legal establert per I'art. 20.3 de la Constitucié Espanyola, 146.1.a)
de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local i el Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refos de la llei municipal i del régim local de Catalunya i en relacio als
mitjans audiovisuals la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de comunicaci6 audiovisual de Catalunya.

El reglament té naturalesa organica de conformitat amb les previsions de I'article 123.1 i 20.3 de la Llei 7/1985 de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Article 2. Ambit d’aplicacio.

El present reglament s’aplica als mitjans de comunicacié municipals de titularitat de I'’Ajuntament de L'Hospitalet que
comprenen qualsevol servei de comunicacié social i difusid de I'activitat municipal, qualsevol que sigui la tecnologia
emprada. A titol enunciatiu: radio, televisio, mitjans de tecnologia digital, premsa escrita..etc.

No tindran la consideracié de mitja de comunicacié municipal, als efectes previstos en aquest reglament, els fulletons,
les comunicacions i altres publicacions de qualsevol tipus destinades a difondre i promocionar els serveis publics, o
aquells destinats a l'informacio ciutadana sobre actes i actuacions concretes dels serveis i activitats municipals.

Article 3. Legislaci6 aplicable.

Els mitjans de comunicacié municipals es regiran pel que s’estableix en aquest Reglament, dins dels termes previstos a
la legislacio estatal i autonomica que li sigui d’aplicacio, tot i que es dicti amb posterioritat a la seva entrada en vigor. Les
determinacions d’aquest Reglament s’aplicaran de manera preferent en defecte d’una altra norma de caracter legal o
reglamentari, de 'Estat o de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, d’aplicacio directa.

TITOL Il. DE LACTUACIO DELS MITJANS DE COMUNICACIO MUNICIPALS
Article 4. Objectius i principis generals.

1. L'article 69 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, obliga a les corporacions locals a
facilitar la més amplia informacié sobre la seva activitat i la participacié de tots els ciutadans en la vida local.

2. Els mitjans de comunicacié de titularitat municipal ajustaran la seva activitat als objectius seglents:
a) Fomentar la identitat local i la realitat social i plural del municipi.
b) Informar de forma verag, transparent i respectuosa amb el pluralisme politic.

c) Esser un vehicle de participacié dels agents de la vida municipal, inserint espais d’opini6 dels grups politics
municipals, representants de les entitats ciutadanes del municipi i dels dérgans de participacio locals.

d) Promoure I'associacionisme i la iniciativa social per mitja de la difusié de les activitats que porten a terme les entitats
que actuen en la ciutat.

e) Esser vehicle de difusio del coneixement i de la cultura de la nostra ciutat.

f) Garantir les millors condicions d’independéncia i professionalitat dels periodistes i la resta de col-lectius que hi
treballen.

g) Utilitzar els sistemes o les tecnologies que siguin més adequades en cada moment, d’acord amb I'estadi de I'evolucié
tecnologica, per a I'exercici de les competéencies que li sbn encomanades.

h) Foment de la cultura de la pau i de la no violéncia i la igualtat de génere.
i) Actuar com a vehicle de comunicacié publica de les activitats i els serveis municipals.

j) Prestar el servei amb la maxima eficacia i eficiencia adequant la seva activitat als recursos disponibles.
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3. Els mitjans de comunicacio de titularitat municipal ajustaran la seva activitat als principis seguents:

a) El principi de llibertat de comunicacio.

b) El principi de lliure eleccioé de serveis per part dels ciutadans.

c) El principi de pluralisme, fomentant el debat public i la participacié democratica.

d) El principi de prestacié com a servei public.

e) El principi de veracitat informativa.

f) El principi de proteccio dels drets fonamentals.

g) El principi de proteccio¢ a la infancia i la joventut.

h) El principi de respecte a la propietat intel-lectual.

i) El principi de respecte als drets legals dels ciutadans en relacié a la prestacid dels serveis de comunicacio i, en
especial, el respecte al dret de rectificacié.

Article 5. Missions del servei public dels SCML'H
Les missions com servei public dels SCML’H, que es garantiran en el disseny de la programacid i els continguts sén:

a) Oferir un conjunt de continguts orientats a la satisfaccié de les necessitats democratiques, socials, educatives i
culturals dels ciutadans de L’Hospitalet.

b) Garantir 'accés a una informacié verag, objectiva, plural i equilibrada i a les més amplies i diverses expressions
socials, culturals, linglistiques i religioses, respectuosa amb el pluralisme politic, social i cultural.

c) Garantir una oferta divulgativa i d’entreteniment de qualitat, sostenible econdmicament.

d) La defensa de la dignitat de les persones, especialment dels menors, el respecte universal i efectiu als seus drets i
libertats.

e) La participaci6 i el debat democratics mitjangant la difusié de l'activitat i 'accés als mitjans de les organitzacions
politiques i dels agents socials tant de Catalunya com de la ciutat de L’'Hospitalet amb especial atenci6 a I'activitat de
I’Ajuntament de L'Hospitalet i dels seus grups municipals, i en particular, la difusié de les sessions publiques dels drgans
municipals en els termes que recullin els respectius reglaments organics.

f) Promoure la preséncia constant de la realitat dels barris de la ciutat en els ambits d’informacié i de generacié de
continguts en els diferents suports.

g) Afavorir 'accés dels ciutadans a aquells continguts que tinguin com a finalitat la promocié de conductes basades en
politiques de sostenibilitat ecologica i de consum responsable.

h) Promoure activament la convivencia civica, el desenvolupament plural i democratic de la societat, el coneixement i el
respecte a les diverses opcions i manifestacions politiques, socials, linguistiques, culturals i religioses presents al territori
d’emissio.

i) Afavorir el coneixement i facilitar la relacié i la comprensié mutues amb les persones nouvingudes.

j) Promoure activament la igualtat entre dones i homes, que inclou la igualtat de tracte i d’oportunitats, el respecte a la
diversitat i a la diferéncia, la integracio de la perspectiva de génere, el foment d’accions positives i I's d’'un llenguatge
no sexista.

k) Preservar I'audiéncia infantil de continguts d’escenes violentes i de missatges contraris als principis de proteccié de la
infancia, especialment en horari de proteccid, fent extensiva aquesta missioé als continguts publicitaris.

1) Excloure els continguts de ficcié que exaltin, facin ostentacio o justifiquin I's de la violéncia gratuita.

m) Vetllar i promoure el coneixement i la difusié de la llengua i literatura catalanes utilitzant, en els termes de I'art.6 de
I'Estatut d’Autonomia, normalment el catala com a llengua de prestacio dels serveis de comunicacio.

n) Col-laborar amb les autoritats competents en les situacions d’emergéncia contemplades en la legislacié sobre
proteccio civil, per mitja de la divulgacié d’informacions adrecades a la poblacié i relacionades amb les esmentades
situacions, indicant en tots els casos I'autoritat que genera el comunicat.

o) Facilitar I'accés als continguts audiovisuals de les persones amb discapacitat.
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p) Promoure i mantenir un arxiu de continguts obtinguts pels mitjans de comunicacié al llarg dels anys, disponible a la
ciutadania.

q) Potenciar la difusid i distribucié de continguts que tinguin com a finalitat mantenir, impulsar i desenvolupar la cohesié i
promocid social, econdmica i cultural de L’Hospitalet.

TITOL lIl. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DELS MITJANS DE COMUNICACIO MUNICIPALS
CAPITOL I. PRINCIPIS D’ORGANITZACIO DELS SCML'H
Article 6. Forma de gestié dels SCML'H

La prestaci6 del servei public dels SCML’H es realitzara mitjangant la forma de gesti6 directa. L’Ajuntament, directament,
o per mitja d’'un ens gestor public, assumira la definicid, I'assignacié del personal minim necessari, I'elaboracié i la
distribucié dels continguts, sens perjudici de la possibilitat de comptar amb el suport del sector privat d’acord amb els
termes i els limits que determini la legislaci6 vigent.

No obstant aixo, I’Ajuntament com a titular dels SCML’H podra acordar en el marc de la legislacié aplicable altres formes
de gestio de les previstes en la legislacié de régim local.

Article 7. Participacio en la gestié dels SCML’'H

Amb la finalitat de garantir la participacio dels grups socials i les entitats sense anim de lucre més representatius a la
ciutat, aixi com de les formacions politiques amb representacié al consistori de L’'Hospitalet, es creen: el Consell
Consultiu i Assessor i el Consell Executiu i de Programacio.

Article 8. El contracte programa

L’Ajuntament de L’Hospitalet com a titular dels SCML’H aprovara un contracte programa que fixara els objectius i
missions concretes del servei public que ha d’assumir I'ens gestor, en el seu cas, durant el termini de la seva vigéncia.

El contracte programa ha de permetre i garantir la comprovacio de I'is adequat de les aportacions dels recursos publics.
Determinara els recursos financers i les directrius generals de prestacié del servei i dels recursos humans i materials,
concretant la quantitat que I'ajuntament aportara a I'ens prestador del servei en cada exercici, i les obligacions de servei
public que s’exigeixen en atencié a aquesta aportacio, aixi com els indicadors per comprovar i fiscalitzar el compliment.

El Ple de I'Ajuntament aprovara el contracte-programa que tindra una durada maxima de 4 anys, a proposta del Consell
Executiu i de Programacio, amb l'informe favorable de I'érgan d’administracié de I'ens gestor.

Préviament a l'acord d’aprovacié, pel Tinent d’alcaldia titular de 'Area competent, es disposara que es sotmeti la
proposta a informacié publica per termini de 20 dies habils, per mitja de la seva publicacié integra en la pagina web
municipal i anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, i 'informe preceptiu del Consell de I'’Audiovisual de Catalunya en
I'ambit de les seves competéncies.

CAPITOL Il. DEL CONSELL CONSULTIU | ASSESSOR
Article 9. Composicio del Consell Consultiu i Assessor

El Consell Consultiu i Assessor com a organ de participacié social i politica en la gestié dels SCML’'H tindra la
composicio seguent:

A. President/a del Consell.
B. Vicepresident del Consell
C. Vocals:

- Un/a representant de cadascun dels grups politics municipals constituits en el si de la Corporacié Municipal.
- Deu membres dels que integren el Plenari del Consell de Ciutat de 'Hospitalet.
- Tres professionals acreditats en 'ambit de la comunicacié general i/o local.

D. Aixi mateix tindra la condicié de membre del Consell Consultiu i Assessor, el Secretari del Consell, el qual actuara
amb veu i sense vot.
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Article 10. Designacio dels membres del Consell Consultiu i Assessor

1. El procediment de constitucid i renovacié del Consell Consultiu i Assessor es portara a terme per acord de la Junta de
Govern Local que concretara la composicido del Consell a la vista dels nomenaments efectuats de conformitat amb
I'apartat seglent.

2. D’aquest acord es donara compte al Ple municipal en la primera sessié que tingui lloc.

3. La designacié dels membres del Consell Consultiu i Assessor es portara a terme d’acord amb les determinacions
seglents:

a. Exercira la presidéncia el/la regidor/a designat/da per acord de la Junta de Govern Local.

b. Correspondra la Vicepresidéencia al vocal designat pel segon grup municipal en numero de membres que no formi part
de I'equip de govern municipal. Cas d’empat, en el nimero de regidors, es resoldra en favor del grup corresponent a la
formacio electoral que hagi obtingut major nimero de vots en les ultimes eleccions municipals que hagin tingut lloc.

c. Els/les representants dels diferents grups politics municipals seran designats per mitja d’escrit signat pel seu
portaveu, sense que hagi d’ostentar necessariament la condicioé de regidor. Aquesta designacié podra ser revocada amb
els mateixos requisits que pel seu nomenament.

d. Els membres en representacié del Consell de Ciutat seran designats per acord del Plenari del Consell, entre aquells
que no ostentin la condicio de regidors i la seva designacié s’acreditara per mitja de certificat expedit per la secretaria
del Consell de Ciutat amb el vist i plau de la presidéncia.

e. Els professionals acreditats seran designats per acord de la Junta de Govern Local previ I'informe d’idoneitat de la
Junta de Portaveus en atencio a la seva especial rellevancia en 'ambit de la comunicacio general i/o local.

4. Correspon a la Vicepresidéncia del Consell substituir a la Presidéncia en cas de vacant, abséncia, malaltia o
abstencid legal o reglamentaria.

5. La durada del mandat del membres del Consell Consultiu i Assessor coincidira amb el mandat de la Corporacié. No
obstant aix0, els membres cessaran: per renuncia propia, per defuncio, per perdua del carrec que va motivar el seu
nomenament o per revocacio en els suposits previstos en els apartats anteriors. Pel cas de vacant durant el mandat es
procedira a efectuar nou nomenament del carrec vacant.

Article 11. La Secretaria del Consell Consultiu i Assessor

La Secretaria del Consell Consultiu i Assessor és I'drgan unipersonal que aixecara acta de les sessions del Consell i
portara a terme aquelles altres que legalment li corresponen de conformitat amb la legislacié de procediment
administratiu. La persona que desenvolupi el carrec de Secretari/a del Consell sera el funcionari que es designi per
acord de la Junta de Govern Local.

Article 12. Funcions del Consell Consultiu i Assessor

1. El Consell Consultiu i Assessor tindra les funcions seglients:

a) L’'emissioé de l'informe preceptiu a que es refereix I'article 33.2 de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de comunicacié
audiovisual de Catalunya

b) La realitzacio de les tasques consultives i assessores que li atribueixi el contracte-programa.

c) La concrecio de les condicions de I'is dels diferents mitjans de comunicacié municipals per parts dels grups politics
constituits en el si de la corporacié.

d) L’elaboracié dels informes i 'emissié de consultes, relatius a la comunicacié, que li pugui encarregar el Ple municipal,
I’Alcaldia o els 6rgans de direcci6 de I'ens gestor, si s’escau.

e) Promoure i informar L’Estatut Professional que garanteixi els drets a la llibertat d’informacid, a la clausula de
consciéncia, al secret professional i la participacié en els processos relatius al dret de rectificacié i normatives pel
desenvolupament de I'activitat professional.
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f) La resta de funcions informatives o consultives que estableixi el present reglament.

2. Els informes i les consultes hauran de ser emesos en el termini que confereixi I'6rgan que els encarregui i si no
estableix termini, s’emetran com a maxim en 30 dies. En el cas de manca d’informe o consulta en el termini conferit
s’entendran emesos de forma favorable. Els informes i consultes es faran publics al web municipal.

3. Els informes i les consultes que emeti el Consell Consultiu i Assessor no tindran caracter vinculant, si bé els acords
que s’apartin d’ells hauran de ser degudament motivats.

Article 13. Regim de funcionament del Consell Consultiu i Assessor.

1. El Consell Consultiu i Assessor es reunira almenys dues vegades a l'any i sempre que sigui necessari per, al correcte
exercici de les seves funcions, a iniciativa de la seva Presidéncia o a peticid6 com a minim d'una tercera part dels seus
membres.

2. La convocatoria de les sessions s’efectuara per la Presidéncia la qual determinara 'ordre del dia de la sessi6. Es fara
per escrit i contindra I'hora i el lloc de celebracié de la sessio, i els punts de l'ordre del dia. A ella s’adjuntara la
informacié sobre els temes a debatre i la documentacié estara a disposicié dels membres del Consell des de la data de
la convocatoria, a la Secretaria del Consell.

3. Les convocatories seran notificades per la Secretaria a tots els membres amb una antelacié minima de 7 dies habils,
llevat les sessions convocades amb caracter d’'urgéncia. Les sessions urgents només requeriran que siguin convocades
amb antelacié suficient per garantir la recepcié de la convocatoria i la ratificacio de la urgéncia per majoria absoluta dels
assistents a l'inici de la sessi6. Es promoura la utilitzacié telematica de les notificacions, garantint en tot cas que la
mateixa arribi a la totalitat de membres del Consell.

4. El Consell Consultiu i Assessor quedara validament constituit en primera convocatoria amb l'assistéencia de la
Presidencia i de la Secretaria i la meitat dels seus membres. Cas que no s’assoleixi aquest quorum de celebracio,
aquesta tindra lloc en segona convocatoria 30 minuts més tard i restara validament constituida si hi sén presents el/la
President/a, el/la Secretari/a més un ter¢ com a minim del numero legal dels seus membres.

5. La condici6 de membre del Consell és personal, no obstant aixd, es podra delegar en un altre membre del mateix
Consell I'assisténcia a les sessions d’aquest. La delegacié comportara la delegacio de la facultat de votar i s’acreditara
per mitja de I'escrit signat pel membre delegant en el qual es fara constar el membre en qui delega.

6. Correspon a la Presidéncia, convocar i presidir les sessions, moderar i dirigir els debats, aixi com prendre les
decisions que estimi convenients per a la bona marxa de les sessions, fins i tot la seva suspensio per causa justificada.

7. Els acords del Consell Consultiu i Assessor s'adoptaran per majoria simple. En cas d'empat, el vot de la Presidéncia
tindra caracter diriment. Els membres del Consell Consultiu i Assessor, en el decurs de la sessié i abans de la votacié
podran formular esmenes i vots particulars motivats.

8. Les sessions del Consell Consultiu i Assessor seran publiques, d’aquestes el/la Secretaria/a estendra les
corresponents actes, que seran subscrites pel President/a i el Secretari/a i publicades al web municipal.

9. En alld no previst en el present Reglament, o en la normativa interna que s'aprovi, si escau, s'estara a allo que

s’estableix al vigent reglament organic de participacié ciutadana per a la celebracié de les sessions del Consell de ciutat
i la resta de legislacié aplicable.

CAPITOL Ill. DEL CONSELL EXECUTIU | DE PROGRAMACIO
Article 14. Responsables de la gesti6é dels SCML'H

Es consideren maxims responsables dels SCML’'H, el Consell Executiu i de Programacio i la Direccié executiva dels
SCML’H.

Article 15. La Presidéncia del Consell Executiu i de Programacié
La Presidéncia del Consell Executiu i de programacié és I'érgan unipersonal que representa al Consell en el seu ambit

de projeccid social, la seva designacio s’integrara en la candidatura proposada de conformitat amb l'art. 17.1 i haura de
recaure en una persona vinculada a la gestio dels mitjans de comunicacié municipals.
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Article 16. Composicié i nomenament del Consell Executiu i de Programacio
La composicié del Consell Executiu i de Programacio és la seglent:

A. President/a del Consell
B. Vocals:

» Un professional acreditat relacionat amb la comunicacié a proposta de cadascun dels grups politics municipals
constituits en el si de la Corporacié Municipal, designats en escrit del seu portaveu.

* Tres professionals en I'ambit de la comunicacié general i/o local.
« El/la Director/a dels mitjans de comunicacié municipals.
» Un/a técnic/a del departament de comunicaci6 de I'Ajuntament.

C. Aixi mateix tindra la condicié de membre del Consell Executiu i de Programacio, el Secretari del Consell, el qual
actuara amb veu i sense vot. La Secretaria del Consell Executiu i de Programacié correspondra al mateix funcionari que
ostenti la secretaria del Consell Consultiu i Assessor.

Article 17. Nomenament del Consell Executiu i de Programacio.

1. La candidatura de composicié del Consell Executiu i de Programacié confeccionada per l'alcaldia o regidoria
delegada d’acord amb les determinacions de I'article anterior, sera informada per la Junta de Portaveus i, posteriorment,
elevada al Consell Consultiu i Assessor per tal que en el termini maxim de 30 dies procedeixi a emetre I'informe
preceptiu que preveu l'art. 33.2 de la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de Comunicacié Audiovisual de Catalunya, en el
qual s’avaluara la capacitat, el mérit i la idoneitat dels candidats i incloura el candidat a President de conformitat amb les
previsions de I'art. 15 d’aquest reglament.

2. En el suposit que el Consell Consultiu i Assessor informi, de manera motivada, negativament algun dels candidats
retornara la proposta a l'alcaldia per tal que es reformuli la candidatura. L’alcaldia substituira el candidat informat
desfavorablement i tornara a remetre al Consell Consultiu i Assessor la proposta reformulada.

3. Cas que no s’obtingui informe favorable a aquesta nova proposta, I'alcaldia elevara al Ple Municipal la proposta de
nomenament amb I'informe desfavorable.

4. El Ple resoldra sobre el nomenament, essent necessaria la seva aprovaciéo amb el vot favorable dels 2/3 del nUmero
legal de membres de la corporacié. Cas que la proposta de nhomenament s’aprovi amb un quérum inferior als 2/3,
I'alcaldia remetra I'expedient al Consell de I’Audiovisual de Catalunya per tal que realitzi una proposta al Ple.

Article 18. Durada del mandat dels membres del Consell Executiu i de Programacio i causes de cessament.

1. La durada del mandat dels carrecs dels membres del Consell Executiu i de Programacié sera de un maxim de 4 anys,
sense que en cap cas excedeixi del mandat de la Corporacioé que el va nomenar. Els membres podran ser reelegits per
nous mandats sense que la permanéncia continuada en el carrec pugui superar els 10 anys. No obstant aixo el Director
de Mitjans de Comunicacio es regira per la normativa especifica regulada en el present reglament.

2. S6n causes de cessament en la condiciéo de membres del Consell Executiu i de Programacio:
a. La renuncia expressa.

b. El transcurs del temps per al qual foren nomenats.

c. Mort o incapacitat legal sobrevinguda.

d. Incompatibilitat sobrevinguda.

e. Inhabilitacié per a I'exercici de carrecs publics.

f. Condemna ferma per delicte.

g. Incompliment manifest de les seves funcions, apreciat pels 2/3 del Consell Executiu i de Programacié. Aquest elevara
al Ple municipal la proposta de cessament, I'aprovacié de la qual exigeix una majoria de 2/3.
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h. Revocacio pel ple, amb el qudérum de 2/3 del numero legal dels seus membres, amb el mateix procediment que per al
nomenament.

i. Cessament en el carrec pel qual va ser nomenat membre del Consell Executiu i de Programacio.

Article 19. Estatut personal dels membres del Consell Executiu i de Programacio

1. Els membres del Consell Executiu i de Programacié no tenen dedicacié exclusiva ni perceben cap retribucio
economica per aquesta funcié, exercint les seves funcions amb total autonomia organica i funcional per tal de garantir la
seva plena independéncia i neutralitat. No perceben dietes per assisténcia a sessions, llevat que el ple ho acordi amb la
majoria de 2/3.

2. La condicié6 de membre del Consell Executiu i de Programacié esta sotmesa al regim d’'incompatibilitats i prohibicions
establert a 'ordenament legal vigent, en atencio a les seves circumstancies personals.

3. Els membres del Consell Executiu i de Programacié de I'entitat gestora no poden tenir interessos en ens relacionats
amb els mitjans de comunicacid, quan els mateixos siguin susceptibles d’entrar en col‘lisi6 o de generar per al membre
afectat un conflicte d’interessos amb les activitats de I'entitat gestora

4. Els membres del Consell Executiu i de Programacié han de complir amb els deures de diligent administracid, fidelitat,
lleialtat i de confidencialitat. El deure de guardar secret o reserva es manté també després que el conseller/a hagi cessat
en el carrec.

5. Han d’atendre molt especialment els deures de confidencialitat de les informacions obtingudes en I'exercici de les
seves funcions i el de lleialtat a I'entitat gestora i no poden utilitzar el nom de I'entitat gestora ni invocar la seva condicio
de membre del Consell Executiu i de Programacio per a la realitzacié d’operacions per compte propi o de persones a
ells vinculades. Els consellers han de comunicar al Consell Executiu i de Programacié qualsevol situacié de conflicte
d’interés que poguessin tenir amb I'entitat gestora. El conflicte d’interessos sera apreciat i resolt per acord del propi
Consell Executiu i de Programacid. En el debat i deliberacié d’aquest acord el membre afectat haura de respectar el
deure d’abstencid. De I'acord que finalment s’adopti es donara trasllat immediat al Consell Consultiu i Assessor.

6. Sera requisit per a la presa de possessio del carrec que els membres formulin declaracié de no trobar-se en cap
causa d’incompatibilitat o inel-ligibilitat, en la qual el declarant incloura la relacié dels seus interessos en I'ambit dels
mitjans de comunicacio.

Article 20. Competéncies del Consell Executiu i de Programacio
Corresponen al Consell Executiu i de Programacio les funcions seguents:

a) Definir la politica estratégica i de recursos materials i humans que es consideri oportuna per al desenvolupament de
les activitats propies de I'entitat gestora, dins dels limits pressupostaris fixats al contracte programa.

b) Establir les directrius adients perqué els continguts es compleixin i realitzin les obligacions i els principis inclosos a la
normativa vigent aplicable i, en particular, a la Llei 22/2005, de 29 de desembre, de comunicacié audiovisual de
Catalunya.

c) Vetllar perqué els continguts s’adequin a les missions de servei public d’acord amb el contracte programa i el decaleg
de les bones practiques de la comunicacié local publica.

d) Debatre i elevar al Ple municipal la proposta de contracte programa que elabori la Direccié dels Mitjans de
Comunicacio Locals, inclosa la seva Memoria econdmica. La proposta s’elevara amb una anticipacié minima de 6
mesos abans de la finalitzacié de la vigéncia del contracte programa en curs. La durada del contracte programa sera
d’'un maxim de 4 anys. En relacié als mitjans de comunicacié audiovisual la proposta s’ha de sotmetre a informacio
publica en la forma legalment prevista i a I'informe preceptiu del Consell de I'Audiovisual de Catalunya. El contracte
programa vigent podra, de manera motivada, ser objecte de revisié pel mateix procediment que I'exigit per a la seva
aprovacio.

e) Aprovar les directrius sobre publicitat als mitjans de difusié gestionats per I'entitat gestora.

f) Vetllar pel compliment del contracte programa; i amb aquesta finalitat elaborar la Memoria anual dels SCML’H en la
qual s’incloura la seva valoracié econdmica i el grau de compliment del contracte programa la qual sera publica.
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g) Coneixer i resoldre, en darrera instancia, els conflictes que es plantegin en relacié al dret de rectificacié segons
estableixi la legislacio vigent, i a tal efecte designara entre els seus membres una persona com a Defensor de
I'Espectador i definira les seves funcions.

h) Impulsar la participacié ciutadana a través de la participacio del teixit associatiu i social, aixi com també de la
ciutadania en general a tots els mitjans de comunicacio.

i) Elaborar el projecte de I'Estatut Professional i sotmetre’l a informe del Consell Assessor i Consultiu per a la seva
aprovacio per I'dorgan d’administracio de I'ens gestor dels mitjans de comunicacio.

Article 21. Funcions de la Presidéncia del Consell Executiu i de Programacio

La Presidencia del Consell Executiu i de Programacié t¢ encomanades les funcions reconegudes per la normativa
vigent, aixi com les seguents:

a) Representar el Consell Executiu i de Programacio.

b) Realitzar la convocatoria de les sessions, ordinaries i extraordinaries i fixar-ne I'ordre del dia.

c) Presidir les sessions.

d) Moderar el desenvolupament dels debats, suspendre’ls per causes justificades i aixecar les sessions.
e) Dirimir els casos d’empat amb el vot de qualitat.

Article 22. Funcionament del Consell Executiu i de Programacié

El Consell Executiu i de Programacié es reuneix en sessio ordinaria una vegada cada 4 mesos i també en sessio
extraordinaria a convocatoria del President/a o a iniciativa d’ 1/3 dels seus membres.

El Consell Executiu i de Programacio es considera validament constituit quan assisteixin la Presidéncia i la Secretaria i
hi siguin presents o representats, la meitat dels seus membres. La representacié d’'un membre del Consell Executiu i de
Programacio es podra atorgar unicament en favor d’un altre membre del Consell Executiu i de Programacié i comporta
la facultat de votar per representacio.

Els acords del Consell Executiu i de Programacié s’adopten per majoria simple dels membres presents o representats i
es recolliran en I'acta de la sessié que confeccionara i custodiara el Secretari i que sera signada pel President.

CAPITOL IV.- DE LA DIRECCIO DELS MITJANS DE COMUNICACIO MUNICIPALS | EL CONSELL DE REDACCIO.
Article 23. De la direccio dels mitjans de comunicacié municipals

El/la Director/a encapgala l'organitzacié executiva i desenvolupa les seves funcions amb respecte a les decisions
adoptades per I'ens titular del servei i els organs de participacié i control dels mitjans de comunicacié. En particular,
correspon al/a la Director/a executar el Contracte programa, una vegada aprovat pel Ple municipal, adoptant les
mesures necessaries per al seu integre compliment.

Article 24. Nomenament del/de la Director/a dels mitjans de comunicacié municipals

1. El/la Director/a sera nomenat/da pel Ple entre persones amb titol superior universitari en 'ambit de la comunicacié
que acreditin experiéncia de gestidé en mitjans de comunicacié previa la seva seleccid pels procediments previstos
legalment per a la seleccié de personal directiu i pel procediment recollit en aquest reglament per al nomenament del
Consell Executiu i de Programacié. La seva designacié determinara la duracié del seu nomenament, i sera confirmat o
revocat amb motiu de la renovacio total del Consell Executiu i de Programacid, podent ser renovat en el carrec sense
limitacio temporal.

2. No obstant aix0, podra ser revocat del seu carrec, en qualsevol moment, per acord del Ple municipal adoptat amb el
quorum de la majoria de 2/3 del numero legal de membres de la Corporacio.

3. El/la Director/a tindra la condicié de personal d’alta direccié i s’integrara en la plantilla de personal de I'Ajuntament o
de I'dérgan que gestioni per compte d’aquest els mitjans de comunicacié municipals.

Article 25. Funcions del/la Director/a

1. El/la Director/a portara la direccié executiva, organitzacié i coordinacio dels SCML'H adoptant o proposant les
mesures necessaries.
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2. Son funcions del/ de la Director/a dels SCML'H les seglients:

a) Executar el Contracte Programa d’acord amb les directrius emanades del Consell Executiu i de Programacio i de
I’érgan d’administracié de 'ens gestor dels mitjans.

b) Proposar les linies editorials dels mitjans. Planificar i donar conformitat als continguts de la programacié dels mitjans
audiovisuals i de la resta inclosos en el contracte-programa.

c) Proposar les graelles de programacio de les temporades seguint els criteris del contracte Programa, aixi com també
de programacions especials.

d) Proposar nous programes, edicions especials i, suplements dels mitjans audiovisuals i de la resta inclosos en el
contracte-programa.

e) Coordinar la relacié entre els mitjans de comunicacié davant el flux de informaci6 i coordinacié de la redaccié Unica.
f) Convocar i coordinar les reunions del Consell de Redaccié

g) Coordinar les resolucions amb I'6rgan d’administracié de I'ens gestor i realitzar els informes requerits en matéria
pressupostaria, de personal, de contractes de serveis...etc.

h) Assistir i informar a I'drgan d’administracié de la programacié o canvis en els mitjans o quan aquest ho sol-liciti i
presentar la memoria anual de tots els mitjans.

i) Portar a terme les tasques de gestid necessaries per al correcte funcionament dels mitjans de comunicacié municipals
inclosos en el contracte-programa.

j) Coordinar les relacions amb la xarxa de Televisions Locals, Consell de I'’Audiovisual de Catalunya i altres entitats
relacionades.

Article 26. Del Consell de Redaccio

El Consell de Redaccié és la comissié encarregada de concretar els continguts dels diferents mitjans de comunicacio
municipals en el seu funcionament ordinari, sempre tenint en compte les directrius fixades en el contracte programa i les
determinades pel Consell Executiu i de Programacio i la Direccié dels mitjans.

Article 27. Membres del Consell de Redaccio

El Consell de Redaccié dels mitjans esta presidit pel/ per la director/a dels mitjans de comunicacio locals i esta integrat
pels coordinadors de cada un dels mitjans, la persona responsable de telecomunicacions i un/a treballador/a d’entre
els/les redactors/es dels mitjans de comunicacié municipals sense responsabilitat organica, escollit/da per aquests
ultims.

Article 28. Regim de funcionament del Consell de Redaccié

Es reuneix de manera ordinaria amb periodicitat setmanal en la data i hora que acordi el propi Consell de Redacci6 i, en
qualsevol cas, quan es aixi es consideri convenient a convocatoria de la direccié dels SCML'H.

Article 29. Funcions del Consell de Redacci6

Correspon al Consell de redaccié coordinar els continguts i 'enfocament dels diferents informatius, programes i
publicacions.

TITOL IV. FINANCAMENT DELS MITJANS DE COMUNICACIO MUNICIPALS
Article 30. Finangament
El SCML'H es financen amb les aportacions del pressupost municipal, els rendiments que obtinguin per I'explotacio dels

serveis, els ingressos que provinguin del mercat publicitari, aixi com per qualsevol altres ingressos que siguin
procedents d’acord amb la normativa vigent.
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La gestid del servei per qualsevol forma de gestid directa, diferent a la gestié pel propi ajuntament, requerira la
subscripcio del corresponent contracte programa el qual definira el marc de relacions reciproques entre el ens gestor i
I'Ajuntament amb la finalitat de garantir I'autonomia de la gestié directa i el finangament estable dels serveis, amb
subjeccid al principi de transparéncia en la gestié economic financera, regulant d’'acord amb la naturalesa i objectius del
servei i en el marc d’aquest reglament, la provisié dels fons necessaris per 'adequada prestacio i les directrius relatives
als recursos humans i materials.

Disposici6 Transitoria

1. En el termini maxim de 2 mesos a comptar des de I'entrada en vigor del present reglament, els érgans competents
iniciaran els procediments per al nomenament dels organs que se’n regulen.

2. El contracte programa haura de ser presentat a I'aprovacié del ple municipal abans que finalitzi I'exercici de 2014.
Disposicio Final

El present reglament iniciara la seva vigéncia el dia seglient al de la publicacié del seu text integre en el Butlleti Oficial
de la Provincia, sens perjudici de la publicacié de la ressenya en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. La
publicacio s’efectuara un cop hagi tingut lloc I'aprovacié definitiva i el posterior termini de 15 dies habils, previst a I'art.
65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Regim Local.

El que es fa public fent constar que contra el present reglament no procedeix interposar recurs de reposicié en atencié a
les determinacions previstes a l'art. 107.3 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del procediment administratiu comu; essent impugnable per mitja de la interposicié directa
de recurs contenciés administratiu davant el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya de conformitat amb el que
preveuen els arts. 10 i 25 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

L’Hospitalet, 5 de juny de 2014
La vicesecretaria secretaria tecnica de la Junta de Govern Local, en funcions de secretaria general del Ple, M. Teresa
Redondo del Pozo

Barcelona, 9 de juliol de 2014
El cap de la Seccio de Gestio d’Anuncis i Atencié al Client del Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, Carles
Sinoga Aranda
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