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Ajuntament de LU'Hospitalet

El Ple municipal, en sessio de 27 d'abril de 2022, va donar compte de I'informe 83/2022, de 8 d'abril, de la Intervencié General Municipal, de resum dels resultats del
control intern efectuat de I'exercici 2021, en compliment de I’article 37 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el Régim juridic del control intern dels Ens del
Sector Public Local.

El present Pla d’accid, respon a I'article 38, de 'esmentat RD, que diu que el President de la corporacio formalitzara un Pla d’accié que determini les mesures a adoptar
per subsanar les debilitats, deficiencies, errades o incompliments manifests a I'informe resum.

Articulo 37, sobre l'Informe resum: " 1. el organo interventor debera elaborar con cardcter anual y con ocasion de la aprobacién de la cuenta general, el
informe resumen de los resultados del control interno sefialado en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 2. El informe resumen
sera remitido al Pleno, a través del Presidente de la Corporacidn, y a la Intervencion General de la Administracidn del Estado en el curso del primer cuatrimestre de cada afio y
contendrd los resultados mas significativos derivados de las de las actuaciones de control financiero y de funcidn interventora realizadas en el ejercicio anterior. 3. La
Intervencion General de la Administracion del Estado dictara las instrucciones a las que habrédn de ajustarse el contenido, estructura y formato del informe resumen y debera
crear un inventario publico que recoja los informes recibidos de las Entidades Locales" RD 424/2017’ de 28
d'abril, pel qual es
regula el Régim juridic

del control intern als

Articulo 38, sobre el Pla d'accio: "1. El presidente de la Corporacion formalizara un plan de accién que determine las medidas a adoptar para subsanar las
debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos que se pongan de manifiesto en el informe resumen referido en el articulo anterior. 2. El plan de accidn se elaborara en
el plazo maximo de 3 meses desde la remisién del informe resumen al Pleno y contendra las medidas de correccién adoptadas, el responsable de implementarlas y el Ens del Sector Public
calendario de actuaciones a realizar, relativos tanto a la gestion de la propia Corporacién como a la de los organismos y entidades publicas adscritas o dependientes y de las Local

que ejerza la tutela. 3. El plan de accidn serd remitido al 6rgano interventor de la Entidad Local, que valorara su adecuacidn para solventar las deficiencias sefialadas y en su
caso los resultados obtenidos, e informara al Pleno sobre la situacion de la correccion de las debilidades puestas de manifiesto en el ejercicio del control interno, permitiendo
asi que el Pleno realice un seguimiento periddico de las medidas correctoras implantadas para la mejora de las gestién econémico financiera. 4. En la remisién anual a la
Intervencion General de la Administracion del Estado del informe resumen de los resultados del control interno se informara, asimismo, sobre la correccién de las debilidades
puestas de manifiesto"

1.1 Prioritats del Pla d'accio

1.1.1 Proposar mesures correctores que corregeixin les debilitats/deficiéncies manifestes a I'Informe resum de la Intervencié General Municipal.
1.1.2 Proactivitat per la minimitzacio de les debilitats/deficieéncies en la gestié economic-financera.

1.1.3 Cultura de gestio responsable i de rigor técnic en la gestié administrativa i pressupostaria.

1.1.4 Aprenentatge, socialitzacid i interioritzacio de les mesures correctores.

1.1.5 Enfoc basat en I'evidencia, com a metode racional d’incorporacié de les mesures correctores.

1.1.6 Aliniacié del Pla d’accié amb la missid institucional.

1.1.7 Donar compte al Ple Municipal del Pla d’accid.

1.2 La Comissio de seguiment del Pla d'accié

De conformitat I'Acord de Junta de Govern Local (AJT/55827/2021), de 17 de novembre de 2021, es crea la Comissié de seguiment del Pla d'accid, amb les funcions de
seguiment i verificacio del grau d'implementacio de les mesures correctores proposades al Pla d'Accid.

Concretament, la Comisssié de seguiment del Pla d'accidé 2022, fara el seguiment i la verificacié del grau d'implementacié de 14 ambits d'incidencia, contemplats a
I'informe resum 83/2022, de 8 d'abril emés per la Intervencié General Municipal.

Ambits ‘ Aspectes per
d'incidéencia I'adopcié de

. o mesures
Pla acci6 2022 Qonclu5|on§ I correctores
recomanacions mitjancant el

Informe resum Pla d'acci6 2022

dels resultats del
(] X

control intern

exercici 2021 de

la IGM (Informe

83/2022,de 8

d'abril)
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2.1 Introduccié

L'informe 83/2022, de 8 d'abril, de la Intervencié General Municipal, de resum dels resultats del control intern efectuat de I'exercici 2021, inclou la definicié de 4 codis
per identificar les mesures a adoptar en el Pla d'accié 2022, en funcié del resultat de I'avaluacié de I'impacte de les mesures del Pla d'accid 2021 en els resultats del
control intern de |'exercici 2021:

Codi Mesures a adoptar en el Pla d’accié 2022 en funcié del resultat de
Identificador | I'avaluacio de I'impacte de les mesures en el control intern de I'exercici 2021
P Mesura pendent d'implantar
R Mesura en la que cal revisar grau implantacio per no tenir impacte positiu en

els resultats del control intern 2021
Efectuar el seguiment i avaluacio de 'impacte de la mesura en I'exercici 2022
C Mesura implantada sense incidencies en el control intern 2021

La mesura correctora codificada amb una "C" no s'inclou al Pla d'Accié 2022 (és una mesura implantada sense incidéncies en el control intern 2021), incorporant-se per
tant, les mesures correctores codificades amb "P", "R" i "S". Tant la codificacio de les mesures correctores com la codificacié de les evidéncies al Pla d'accié 2022, es
renumeren amb la finalitat de donar un ordre correlatiu.

2.2 Ambits d'incidéncia

10.
Manaments
expedits a
justificar

2.
Contractacid
publica

Ambits d'incidéncia Ambits d'incidéncia

Pla acci6 2021 Pla acci6 2022

8.
Concessions
demanials

6. Societat
municipal La
Farga GEM SA

2.3 Indicadors de resultat

4. Gestio de
Recursos
humans

INDICADORS DE RESULTAT

(Ambits 2021 + 4 ambits

de nova incorporacio)

Pla accio 2021

Concepte

Pla aceccio 2022

55/2021 de 13 d'abril

Informe de referéncia de la Intervencic general municipal

83/2022 de 8 d'abril

10 M2 ambits d'incidéncia 14
41 Me deficiéncies 61
28 M2 mesures correctores (=151
15 Me mesures correctores amb grau alt d'implementacio 22
3 M2 mesures correctores amb grau mig d'implementacio 21
56 M2 evidéncies 30
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1. Planificacid i programacid pressupostaria i memories de cost i rendiment dels serveis publics

Incorporar al Compte General de 2021 I'Acord

Serveis centrals

Circular elaboracié del Pressupost 2023, de data 17/05/2022
(AJT 35237/2022), que inclou I'elaboracié de Memories de El
programes pressupostaris

Pla estratégic de subvencions 2021-2022 (Acord JGL 4/03/2020.

pressupostaris 2022

. L T ) \ " E2
Pla estrategic de Incloure instruments de valoracid dels objectius i de retiment de de Junta de Govern Local on s'aprova l'informe d'Hisenda i AJT 65678/2019), i les seves modificacions corresponents
) comptes sobre les fites assolides als efectes de la seva utilitat sobre grau de cumpliment dels objectius M1 L. 2023
subvencions 2020-2023 Lo L .. Programacio i
publica, social i impacte en el mercat programats a les Memories de programes ressUDOStoS PAM 2020-2023 (JGL 7/04/2021. AJT 14983/2021) E3
pressupostaris 2021 P P
PIM 2020-2023 (Acord JGL 23/06/2021. AJT 45204/2021) E4
Fitxa de memoria de programes del Pressupost 2023 E5
Manual avantprojecte del Pressupost 2023 E6
Compte general 2019 Implantar instruments de planificacio i de gestio pressupostaria Incorporar al Compte General de 2021 I'Acord Serveis centrals
que incorporin objectius i indicadors de seguiment i de de Junta de Govern Local on s'aprova l'informe o . Memoria de programa pressupostari en fase de aprovacio del E7
: : : : — d'Hisenda i ressupost 2023
compliment associats en la xarxa nominal de programes sobre grau de cumpliment dels objectius M2 Programacio i 2023 p p
pressupostaris i a les linies d’actuacié de la societat municipal, programats a les Memories de programes pressupostos Pacte de ciutat. Retiment 3r. Informe pacte de ciutat E8
diferenciant entre els que tenen o no caracter finalista pressupostaris 2021
L . . . PIM 2020-2023 (Acord JGL 23/06/2021. AJT 45204/2021).
Integrar les aplicacions de comptabiltat (SIC) i Servei de . . e - .,
R M3 . 2022 Projecte sistema d'informacié comptable amb dotacid E9
Aytos de forma automatitzada Comptabilitat
732.323,43 euros
}mpulsar - form'a dead“'j'a ° Comfitab"'tat merna o de COSFOS Cobrir i dotar el lloc de treball previst a Servei de Al mes de maig de 2022 s'ha incorporat una persona com a
mtegracf? enel Slstem\a d mfor.mac\lc? comptable q’ue permeti la l'organigrama de la Intervencié General de la M4 ot Implementat A intgerina p p E10
confeccié de les memories obllgatorlesj que han d’acompanyar el persona que porti el seguiment de costos p
compte general en els municipis de més de 50.000 habitants, com
sén la "memoria justificativa del cost i rendiment dels serveis
Pressupost 2021 o X . X .
publics", i la "memoria demostrativa del grau en que s’hagin
compler.t els objectius programats.amb indicac'io dels previstos i ) Definir els criteris en I'elaboracid del pressupost Serveis centrals
els assc?hts, amb el seu cost ’ ;IJrewstes enl art'd? 211 del TRLHLI per tal de poder confeccionar les memories, M5 d'Hisenda i 2024 Document que recolli els criteris per poder confeccionar les E11
en I article 48.3 de la ICAL, a|>'(| com d?nar compliment als apartats “justificativa del cost i rendiment dels serveis Programacio i memories "justificatives del cost i rendiment dels serveis publics"
27128 de 'esmentada ICAL, i permeti el desenvolupament del publics" pressupostos
control intern de la gestié economicofinancera municipal en la
vessant de control financer en la modalitat d'auditoria de
compliment
Incorporar al Compte General de 2022 I'Acord Serveis centrals Elaborada I'annex de memories de programes de pressupost
i
de Junta de Govern Local on s'aprova l'informe . X 2022, al finalitzar I'exercici i en el primer semestre del 2023, la
. . d'Hisendai .. R
sobre grau de cumpliment dels objectius M6 Programaci i 2023 Junta de Govern Local aprovara la Memoria demostrativa del E12
i0i
programats a les Memories de programes € grau en que s'hagin complert els objectius programats en les
pressupostos

memeories del pressupost 2022
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Deficiéncies (Literal Informe 83/2022, de 8 d'abril de la Intervencié General)

Mesures Pla accio 2022 informe 1GM 83/2022

1 |Dura terme les accions necessaries per assolir les mesures identificades amb el codi P,

Revisar les mesures identificades amb &l codi R donat que tot i haver-se implantat no han fet disminuir les incidendies
i objeccions en el control intern

3 |Per el seguiment i avaluacio de les mesures implantades identificades amb el codi &

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacid)

Grau d'implementacié alt o total de la mesura correctora (De >75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)




Ajuntament de L'Hospitalet

2. Contractacio publica

Edicié: Geréncia Municipal / Direccio Serveis d'Hisenda. Octubre 2022

Pagina 6

Aprovar el Pla anual de contractaci M7 Servei de Implementat Aprovacio del Pla anual de contractacié de 2022 (Acord JGL E13
P Contractacié P 22/12/2021. AIT 84357/2021)
Omissions de fiscalitzacié
en la contractacié Aprovar un Pla anual de contractacié corporatiu
administrativa Servei de Elaborat el Quadre de Comandament de planificacié i seguiment
Elaborar el Quadre de comandament M8 ., Implementat del Pla anual de Contractacié 2022 amb App Quadre de E14
Contractacio
Comandament
Esquema procediment de declaracid de nul.litat de contractes E15
verbals
Adhesid de I'Ajuntament al codi de principis i conductes
. . o . recomanables en la contractacié (Acord JGL 21/07/2021. AJIT E1l6
Identificar les causes estructurals i organitzatives i les practiques 48159/2021)
de gestié que no permeten una programacid i tramitacié de la
. i contractacio adequada a les necessitats de I'organitzacié per evitar L'Ajuntament ha endegat el Pla de treball per
Objeccions essencials . . - . e, i \ :
N K o reconeixements extrajudicials de crédit, omissions de fiscalitzacio, tancar tan la contractacié irregular de I'any 2021 Servei de
prorrogues i continuitats no| | i L X A . M9 ., 2022-2023
revistes contractualment prorrogues i acords de continuitat no previstos en els contractes, com 2022 i alhora ha licitat els contractes Contractacio Contractacié menor servei consultoria estandaritzacié
P els contractes verbals, els reconeixements de creditsila afectats documentacio exp contractacié (AT 39744/2021. En tramit) E17
tramitacio de les revisions d’ofici a la Comissio Juridica Assessora
de la Generalitat de Catalunya
Declaracio de nul.litat dels contractes irregulars conformada per
la Comissid Juridica Asessora 2021: relaci6 de contractes revisats E18
d'ofici: AJT: 7124/2021, 73974/2021, 74970/2021, 40263/2020,
51843/2020, 40266/2020 .
Servei de
. . . . . o Contractacié / Serveis ., . . ., i
Dotar de mitjans técnics de control els contractes menors per Elaborar la instruccié de procediments i sistemes M10 Centrals d'Hisenda i 2023 Aprovacid per organ competent de la instruccid de procediments E19
I
evitar fraccionaments i contractacions concatenades de pagament dels contractes menors Programacié i i sistemes de pagament dels contractes menors
i
Pressupostos
Objeccions no essencials Completar la instruccié de procediments i Servei de
. . . L, sistemes de pagament dels contractes menors -, .
Centralitzar i controlar en el Servei de Contractacio el control de la L. . ] L Contractacio /Servei
. . L ] L. que també incloura la centralitzacid i el control , . L, o, . . ., .
carrega al Registre Public de Contractes i al Portal de transparéncia . » d'Organitzacio Aprovacid per organ competent de la instruccid de procediments
. o en el Servei de Contractacié el control de la M11 ) 2023 o E20
i que els contractes menors es remeten a la Sindicatura de . . L. /Servei de i sistemes de pagament dels contractes menors
carrega al RPCi al Portal de transparéncia i que .
Comptes Programacio i
els contractes menors es remeten a la
. pressupostos
Sindicatura de Comptes
Dimensionar les necessitats de mitjans técnics i humans dels
Control financer no R . . ] Aprovar la provisié de llocs de treball al Servei Servei de Provisi6 d'1 lloc de treball Secretaria Cap de Servei de
Servei de Contractacid i de les arees gestores per la correcta , M12 o, Implementat L . i E21
programat o, K ., de Contractacié Contractacid Contractacio i Patrimoni, aprovada el 15/07/2021
tramitacio dels expedients de contractacio
Informes d'omissio . N . L . . . - .,
L o o Dotar de mitjans técnic i humans al Servei de Contractacid i les Dotar de llocs de treball el Servei de Servei de Provisid de 3 llocs de treball de lletrat especialista contractacid
fiscalitzacio i aprovacio . L, M13 ., Implementat s E22
) . ... |arees gestores Contractacio Contractacio publica
reconeixements de credit
Control financer programat ., . ) L ., Servei d'Organitzacio
. Implantar un programa de formacié corporatiu en Realitzar la 2a edicié de formacid sobre X
/ Control financer .. o , L, .. M14 / Servei de 2023 - -
materia de contractacio publica |'elaboracio de Plecs técnics o,
contractes menors 2019 Contractacio
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. . . . Factures conformades adjuntades als expedients:
No consten les factures conformades en els expedients seglients: AJT/2387/2020, Efectuar | 5 de les fact D S d
P 8 12387/ ectuaria recepcio de fes factures bespeses M15 erverdae AJT/2387/2020, AIT/24432/2020, AIT/28803/2020, E23

Despeses covid Implementat

AJT/24432/2020, AJT/28803/2020, AIT/28105/2020, AJT/26971/2020, AIT/33049/2020 Covid Contractacio
124432/ 128803/ /28105/ 126971/ 133049/ ovi ontractacio AIT/28105/2020, AIT/26971/2020, AJT/33049/2020

. . U - . Elaborar una instruccié en relacié a la 3
Notificar en temps i forma a la IGM perque assisteixi a les actes de recepcié dels contractes i actes . i K o Intervencid / Servei
- comprovacié material de la inversid i la seva M1l6

d'ocupacio de les obres en compliment de la LCSP i del RLCAP ) L Implementat Instrucci6 IGM 02/2022 £24
implantacié a I'AUPAC

de Contractacio

Mesures Pla accié 2022 informe 1GM 83/2022

Motificaren temps i forma a la |IGM perqué assiteixi a les actes de recepcio dels contractes i
actes d'ocupacio de les obres encompliemnt de la LCSP i del RLCAP.

2. |Dura terme les accions necessaries perassolirles mesures identificades amb el codi P.

Revisar les mesures identificades amb el codi R donat que toti haver-se implantat no han fet

disminuirles incidéncies i objeccions en el control intern

4, |Perel seguimenti avaluacio de les mesures implantades identificades amb el codi 5

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacié)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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3. Subvencions concedides

Incloure en el Pla estratégic objectius concrets i mesurables i Aprovat el Pla estrategic de subvencions que Aprovacié del Pla estrategic de subvencions 2021-2022 (Acord
e N ., g ) X P . P o s . X q M17 Geréncia Municipal Implementat JGL 4/03/2020. AJT 65678/2019) + les seves modificacions E25
indicadors d’avaluacié del compliment incorpora objectius estrategics i operatius
corresponents
Objeccions no essencials Actualitzar el Reglament de subvencions (que és
Instar al serveis gestors a que tramitin el reintegrament de les del 2005) de manera que inclogui amb més
subvencions no justificades independentment de les actuacions de P detall i clarificades, les instruccions de M18 Geréencia Municipal 2023 Aprovacio per organ competent del nou Reglament actualitzat E26
control de la IGM justificacié i reintegrament de les subvencions,
que ara ja consten
Actualitzar el Reglament de subvencions (que és
Aprovar un nou reglament de subvencions adequat a les del 2005) de manera que s'adequi millor a les
Control financer programat it . g. R X . q . P R ) .q. . q L. M19 Gerencia Municipal 2024 Aprovacid per organ competent del nou Reglament actualitzat E27
necessitats del municipals i al Pla estratégic de subvencions necessitats dels municipis i al Pla estratégic de
subvencions
Adequar quan sigui necessari el Pla estratégic de subvencions amb Adequat el Pla estrategic de subvencions amb
NuUm. Certificacions caracter previ a I'aprovacid de les convocatories de subvencions de caracter previ a I'aprovacio de les convocatories .. . Aprovacio del Pla estratégic de subvencions 2021-2022 (Acord
. . , L ) . . S B M20 Gerencia Municipal Implementat E28
auditores negatives I'exercici i a I'atorgament de les subvencions directes previstes al de subvencions i a I'atorgament de les JGL 4/03/2020. AJT 65678/2019)
pressupost aprovat de |'exercici subvencions directes

Deficiéncies (Literal Informe 83/2022, de 8 d'abril de la Intervencié General)

Avangar els procediments d'aprovacio de les convocatories i de la concessié de subvencions en Avangar els procediments d'aprovacié de les » . - , .
Aprovaciod bases i convocatoria de I'exercici 2022, al desembre

- concurréncia i directes per evitar I'acumulacié d'expedients a final d'exercici i facilitar el control convocatories i de la concessio de suvencions en M21 Geréncia Municipal 2022-2023 2021 E29
financer concurréncia i directes
Dissenyar en I'AUPAC els procediments de tramitacio i les fases de gestid de subvencions per bi I AUPAC el di ts d Gerencia Municipal /
- donar compliment la DA 7A DEL rd 424/2017 que regula la fiscalitzacié de I'expedient electronic i |sse'nya.r’aT el proc.e’ iments de . M22 ererTa? unl.apa‘ , 2022-2023 Iniciades plantilles estandaritzades de diversos tramits E30
tramitacio i les fases de gestidé de subvencions Servei d'Organitzacio

el control financer dels beneficiaris de subvencions

D . , .
Millorar I'accés en I'AUPAC dels auditors coadjuvants de la IGM en el control financer dels onar accés en FAUPAC dels auditors

- . . . , . . coadjuvants de la IGM en el control financer dels M23 Servei d'Organitzacio Implementat Accés efectiu a I'AUPAC al mes de juny 2022 E31
beneficiaris de subvencions previst en el Titol Ill de la Llei General de Subvencions L -
beneficiaris de subvencions

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacio)

MNowves mesures a adoptar Pla accid 2022 informe 1GM 83/2022 Grau d'implementacié alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
1 Avancar els procediments d'aprovacio de les convocatories i de la concessio de subvencions en concurréncia i

° |directes per evitar I'acumulacio d'expedients a final d"exercici i facilitar el control financer
Dissenyar en I"AUPAC els procediments de tramitacid i les fases de gestido de subvencions per donar compliment

z. la DA 7a del RD 424,/2017 que regula la fiscalitzacid de I'expedient electronic i el control financer dels beneficiaris
de subvencions

Millorar I'acces en I"'AUPAC dels auditors coadjuvants de la 1GM en el control financer del sbeneficaris de

3 . - .
subwencions previst en el Tital Il de la Llei General de Subwvencions
4. Dur a terme les accions necessaries per assolir les mesures identificades amb el codi P_
5 Revisar les mesures identificades amb el codi R donat que tot i haver-se implantat no han fet disminuir les

incidéncies i objeccions en el control intern

6. |Per el seguiment i avaluacio de les mesures implantades identificades amb el codi S
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Aprovar un Pla d’ordenacid i de planificacié de recursos humans i
la corresponent valoracié dels llocs de treball

4. Gestio de recursos humans

Actualitzar i aprovar el Pla estratégic de RH de
I'any 2018 que ordena i planifica els RH de
I'organitzacid

M24

Servei de planificacio
i desenvolupament
de RH

2025
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Objeccions no essencials

Control financer no
programat

Objeccions als acords de la
Mesa de negociacio
retribucions serveis
extraordinaris i de reforg,
indemnitzacions

Aprovar una valoracio dels llocs de treball de I’Ajuntament que
justifiqui I’assignacié homogeénia dels complements retributius en
funcio de factors objectius assignats a la complexitat, iniciativa i
responsabilitat de cada lloc de treball

Elaborar i aprovar la relacié de llocs de treball
(RLLT) i la valoracid de llocs de treball (VLLT)

M25

Servei de planificacio
i desenvolupament
de RH

1r trimestre 2023

Aprovar un Cataleg de Llocs de Treball adequat als requeriments
de I'art. 74 del TREBEP, que aglutini i tipifiqui adequadament el
complement especific

Es disposa d'un cataleg aprovat que compren
denominacio, grups de classificacid, cossos o
escales i sistmes de provisié (art. 74 TREBEP).
Manca retribucions complementaries que es
recolliran a la RLLT

M26

Servei de planificacio
i desenvolupament
de RH

2n trimestre 2023

Aprovar una reglamentacié que possibiliti I'assignacié homogenia
per a tota la plantilla dels horaris especials i, de la productivitat
d’acord amb el TREBEP

Proposar davant la Mesa General de Negociacio
un nou redactat de I'art 10.1.3 del conveni per
aclarir els criteris per a I'aplicacié de I'horari
especial, en el periode de negociacid del nou
conveni col.lectiu de I'Ajuntament de L'H

m27

Servei d'Admé RH i
Prevencio riscos
laborals

4t trimestre 2024

Objeccid essencial oferta
publica taxa reposicid
addicional 2020 2021
Guardia Urbana

Deixar de provisionar llocs de treball en comissio de serveis
internes, aixi com amb lliures designacié per a llocs administratius
de baixa qualificacio, ja que no garanteixen els principis d’igualtat,
merit, capacitat i publicitat d’acord amb I'art 78 TREBEP.

No coincideix I'ambit d'actuacid a corregir amb
la deficiéncia indicada. No existeixen comissions
de serveis internes, de llocs administratius de
"baixa qualificacié" al col.lectiu de GU

Mm28

Servei de planificacio
i desenvolupament
de RH

Puntual

Objeccions aprovacio
bosses de treball d'urgéncia
nomenaments personal
interi

Automatitzar a través de la nova I'aplicacié informatica de gestio
de Recursos Humans, el comput de triennis, seguint una seqlieéncia
cronologica i per categories de la vida laboral dels treballadors i
treballadores de I’Ajuntament i la gestié automatitzada dels dies
assumptes propis, vacances i incidéncies horaries que minimitzin
els errors de calcul i la verificacié en la nomina mensual.

No coincideix I'ambit d'actuacid a corregir amb
la deficiéncia indicada. Cal destacar que el
conveni de I'Ajuntament no contempla el
concepte d'assumptes propis. També dir, que a
I'Epsilon ja esta automatitzat el calcul de trienis,
vacances, incidéncies horaries

M29

Servei d'Admo RH i
Prevencid riscos
laborals

Implementat

Pla estratégic de RH de L'H (AJT 26530/2018) E32
Aprovacio, per organ competent, la RLLT E33
Cataleg (AJT 55845/2022) E34
Aprovacio, per drgan competent, un nou conveni E35
Veure les comissions de servei efectuades darrerament, que ja

s'han realitzat, garantint els principis d'igualtat, merit, capacitat i E36
publicitat d'acord amb I'art 78 TRBEP

Aplicatiu informatic EPSILON (AJT 17329/2017 -en estat de £37

prorroga-)




Ajuntament de L'Hospitalet

Informe remeés a la
Intervencié General de la
Generalitat de Cat objeccid

Nomines:

a. Corregir les deficiéncies en la confeccié de les nomines
mensuals posades de manifest en les objeccions no essencials.

b. Corregir les diferéncies de calcul dels triennis

c. Presentar la nomina a fiscalitzar amb un termini de 5 dies habils

Observacid: No coincideix I'ambit d'actuacié a
corregir amb la deficéncia indicada. Respecte als
diferents apartats: a) S'estan corregint i no s'han
detectat deficiéncies a les nomines del 2022; b)
A l'actualitat s'estan repercutint, mensualment,

Servei d'Admé i

Edicié: Geréncia Municipal / Direccio Serveis d'Hisenda. Octubre 2022

Informes positius nomines, Juny (AJT/44744/2022) Juliol(
AJT/52206/2022), Agost (AJT/58106/2022) i Setembre
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essencial productivitat o L R . ) mM30 Prevencid riscos 2022
. tal com preveu el RCI per la fiscalitzacié limitada prévia de de forma correcte; c) Proposar i seguir un
addicional 0,30% Mesa . . K ] X laborals
o requisits basics. calendari consensuat amb la IGM i Tresoreria pel
General de negociacio el X . s . . , .
6/03/2019 d. Millorar les prestacions de I'aplicacié EPSILON i I'enllag amb el pagament de nomines; d) S'ha realitzat un curs
sistema d’informacié comptable de 'ajuntament i la plataforma de de 30 hores de I'Epsilon que ha permés treure la
gestid electronica d’expedients AUPAC. potencialitat de I'eina
Aprovar un nou reglament de les convocatories . L
K Servei de planificacio
de les borses de treball que contempli els . .
P . N M31 i desenvolupament | 1r trimestre 2023
terminis raonables a cada borsa de treball, esta de RH
Informes d'omissid . al Pla normatiu de 2021
L o o Aprovar un nou reglament de les convocatories de les borses de
fiscalitzacio i aprovacid . R
R . ... |treball que contempli que no es superin els 2 anys
reconeixements de credit
Servei de planificacio
P Aprovar nou disseny de reclutament mM32 i desenvolupament | 2n trimestre 2023
de RH
. L, L Els acords de la Mesa de Negociacio seran Servei d'Admé i
. No signar acords en la Mesa de negociacié que no es subjectin a la . ) R . , .
Control financer programat S informats per I'Asessoria Juridica i la Intervencio M33 Prevencié riscos Implementat

legislacié aplicable en matéria de recursos humans

Municipal

laborals

teletreball

s E38
(AJT67665/2022) han resultat en Fiscalitzaci6 CONFORME, sense
observacions ni objeccions de la Intervencio
Actualment en fase de proposta l'inici de la tramitacid per
I'aprovacio pel Ple del nou Reglament de constitucid, gestio i E39
funcionament Borsa treball personal interi
Nou disseny de reclutament AJT37468/2022 E40
Acord sindical i acta signada el 16/07/2021 sobre jornada i Ea1

Tramitar els expedients amb el temps suficient per permetre la correcta realitzacié de la funcié
interventora i per evitar contravenir I'art. 214.2a) del TRLRHL i I'art. 7.1a) del RCI i que els
expedients incloguin efectes anteriors a la data d'entrada en vigor de I'acte administratiu

Planificar la tramitacié dels expedients des del
Servei per tal de respectar els 10 dies preceptius
per la fiscalitzacio sense afectar la finalitat de
I'objecte del tramit

M34

Servei de planificacio
i desenvolupament
de RH

A partir del 1r

. Planing processos del servei fins I'entrada a fiscalitzacié
trimestre 2023

Moves mesures a adoptar Pla accido 2022 informe 1GM 832022

Tramitar els expedients amb el temps suficient per permetre la correcta realitzacido de la funda

1. flinterventora i per evitar contravenir I'art. 214 2_a) del TRLRHL i I'art. 7.1 a) del RO i gque ls
expdients incloguin efectes anterioris a la data d'entrada en vigorde l'acte administartiu.

2. |Dwura terme les accions necessaries perassolirles mesures identificades amb el codi P.
Revisar les mesures identificades amb el codi R donat que toti hawver-se implantat no han fet

3 disminuirles incidéndies i objeccions en el contral intermn

4. JPerel seguimenti avaluacia de les mesures implantades identificades amb el codi 5

E42

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacié)

Grau d'implementacio alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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Ajuntament de L'Hospitalet

5. Conveni Fundacio Josep Finestres

Dur a terme per part del servei gestor les deficiencies indicades
Control financer programat |per la IGM en l'informe desfavorable de control financer 11/2020,
entre les cal destacar:

Conveni podologia gestid  |No continuar prorrogant els efectes del conveni i revisar el millor ;
\ . W ler trimestre 2023

exercicis 2019 régim juridic per regular la prestacié d'aquest servei, ja sigui en el S'ha determinat I'instrument del nou model de (licitacié) / 20n

marc de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector P prestacio dels serveis de podologia casals d'avis, M35 Servei de Salut trimestre 2023 AJT/10431/2022. Licitacié del contracte de serveis de Podologia E43

publici/o en el de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic (adjudicacio)

del sector public, procedir a liquidar el resultat economic del

conveni

a través d'un contracte de serveis

Fundacid Josep Finestres - Servei de podologia liquidacio
(AJT/19500/2020). Informe de valoracié de costos per impulsar E44
la liquidacio

Control intern exercici 2018 (AJT 46634/2021); Control intern

Conveni podologia gestié Aprovar les liquidacions economiques dels - . -
. P glag Aprovar les liquidacions economiques dels exercicis pendents P - q 4 M36 Servei de Salut 4t trimestre 2022 exercici 2019 (AJT 46644/2021); Control intern exercici 2020 (AJT E45
exercicis 2020 exercicis pendents 47615/2021)

Noves mesures a adoptar Pla accio 2022 informe 1GM 83/2022

1 |Duraterme les accions necessaries per assolirles mesures identificades amb el codi P.

2. |Procedir a aprovar les liquidacions economigues pendents dels difrents exercicis del conveni CHECK LIST (Estimacié del grau dimplementacio)

Grau d'implementacio alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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6. Societat municipal La Farga GEM, SA

Edicid: Geréncia Municipal / Direccio Serveis d'Hisenda.

Octubre 2022
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Adoptar per part de I’Ajuntament els acords necessaris per tal que ) . .,
L Ly . . L . Continuar amb la implementacié del full de ruta L . . .
la gestio de les linies d’actuacié de la Societat tingui I'encaix legal ue estableix el Grup de Treball Ajuntament-La La Farga, la Gerencia AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i
Omissions de fiscalitzacié |adequat a les condicions de mitja propi regulat en la LCSP i/o de Ear 2 aprovat per IaFjGL 21/07/20]21 m37 Municipal i Arees 2022-2023 diposit; AJT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 E46
gestid de servei public previst en la LBRL. (Inf. De la IGM ndm. gaap P gestores Mitjans de comunicaci6 i AJT67847/2022 Aparcaments
AJT41660/2019
27/2019)
Adaptar, si s’escau els estatuts de la Societat a la condicié de mitja . . Aprovacid, per organ competent, uns nous estatuts o bé el
. Modificar estatuts, si s'escau M38 La Farga 2023-2024 } i . i E47
propi document d'establiment de servei que correspongui
Objeccions essencials
liquidacions
economiques/encarrecs Aprovar per part de I’Ajuntament el programa d’actuacions de la
i 0 Societat a mig termini amb fixacié d’objectius i indicadors de
Jgestio Elaborar els programes d'actuacié de cadascuna
resultats per linies d’actuacid, revisable anualment i ajustat a les de les linies g’acgtuacié de la Farea i incloure'ls La Farga, la Gerencia AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i
previsions del pressupost general municipal, determinant els ) ) & L, mM39 Municipal i Arees 2022-2023 diposit; AJT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 E48
o o, ) . als respectius exepdients de regularitzacié de les . .
criteris de fixacio de les despeses d’estructura de la Societat a linies d'actuacié gestores Mitjans de comunicacié i AJT67847/2022 Aparcaments
imputar a les diferents linies d’activitat i, si s’escau, als encarrecs
com a mitja propi que li faci I’Ajuntament
Control financer . . ., o
. . . Els antics encarrecs de gestid es substituiran pels L. . . .
programat. Auditoria Aprovar per part dels organs competents de I’Ajuntament els . X , . . La Farga, la Geréncia AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i
R , N ] respectius expedients d'establiment de servei N .. .
compliment presentacid encarrecs a la Societat per donar cobertura legal a les seves L i ., . , . M40 Municipal i Arees 2022-2023 diposit; AIT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 E49
X ) . e . public i regularitzacié de les linies d'actuaci6 de s .
comptes de la Societat la  |actuacions amb caracter previ a I'inici de les actuacions I Farea gestores Mitjans de comunicacid i AJT67847/2022 Aparcaments
Farga GEM SA 2019 2020 g

Deficiéncies (Literal Informe 83/2022, de 8 d'abril de la Intervencié General)

MNoves mesures a adoptar Pla accid 2022 informe 1GM 83/2022

1. |Dur a terme les accions necessaries per assolir les mesures identificades am':: el codi P.

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacio)

Grau d'implementacid alt o total de la mesura correctora (De >75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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7. Fundacio Arranz Bravo

Aprovar, si s'escau el Pla de reequilibri previst en la Memoria dels
comptes 2020 aprovada del Patronat per corregir que el balang de
la Fundaci6 al 31/12/2020 presenta uns fons prop9is inferiors al
fons dotacions conseqtiéncia de I'aplicacié de la normativa L
. . ) - Aprovat el Pla de reequilibri
comptable als valors dels "Béns del patrimoni cutlrual”" que no
respon a una situacio d'insolvéncia financera que pto suposa un
incompliment de I'art. 338-8.2 de la Llei 4/2018 del llibre 11l de CC
de Catalunya

M41

Servei d'Innovacié

Implementat

Mowves mesures a adoptar Pla accié 2022 informe 1GM 83,/2022

Aprovar, si s'escau el Pla de reequilibri previst en la Memaria dels comptes 2020 aprovada pel Patronat per
corregir que el balang de la Fundacid al 31/12/2020 presenta uns fons propis inferiors al fons dotacional
conseqléncia de I'aplicacio de la normativa comptable als valor dels "Bens del patrimoni cultural” que no respon

a una situacio d'insolvéncia financera gue pot suposar un incompliment de I'art. 338-8.2 del la Llei 4/20188 del
llibre 1l de CC de Catalunya.
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Certificacié d'aprovacié del Pla de reequilibri per part del
Patronat de la Fundacié Arranz-Bravo
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E50

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacié)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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Omissions de fiscalitzacié
en la contractacié
administrativa

Objeccions essencials
prorrogues i continuitats no
previstes contractualment
poliesportius

Accelerar les modificacions de canvis de gestié de serveis publics
iniciades per evitar les prorrogues no previstes dels contractes de
gestid indirecta dels serveis publics, que han estat objecte tant en
exercicis anteriors com en I'exercici 2020 d’objeccions essencials i
d’objeccions no essencials en I'exercici 2020 (veure annexos 4 i 5)
degut a les prorrogues i continuitats de serveis no previstes en els
contractes inicials

9. Gestio dels serveis publics

Tramitar per la transicié de I'aplicacié del canvi
de gestié PM Santa Eulalia i PM Bellvitge Sergio
Manzano

M42

Servei d'Esports

2021-2022

Edicié: Geréncia Municipal / Direccio Serveis d'Hisenda. Octubre 2022

PM Santa Eulalia. AJT 44797/2019
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E51

PM Bellvitge Sergio Manzano. AJT26925/2020 (Previsid licitacio
octubre 2022)

E52

Objeccions no essencials (1
PM i 8 escoles bressol
2021;i2 PM 2022)

Establir el model més adequat de gestio dels serveis publics
esportius

Analisi per la viabilitat de I'aplicacié 312 de la
LCSP al PM Les Planees

M43

Servei d'Esports

En estudi

PM Les Planes. AJT41177/2022 i AJT47539/2022 (Iniciat un
contracte menor per |'elaboracié de repercussions economiques
i tributaries sobre I'aplicacié dels serveis publics)

E53

Control financer programat

Aprovar la liquidacié dels contractes de gesti6 indirecta dels
serveis publics ja finalitzats pels quals s’ha aprovat la continuitat
del contracte, a I'empara de I'art. 235 del ROAS, pels quals s‘han
aprovat prorrogues de contractes no previstes i han donat lloc a la
valoracié negativa dels informes de control financer de la IGM que
s’'indiquen

Aprovar la liquidacié dels contractes de gestid
de serveis publics pels quals s'han aprovat
prorrogues no previstes i licitacié de noves
contractacions de prestacio de serveis per tots
els equipaments esportius municipals

M4a4

Servei d'Esports

2021-2022

PM Les Planes (IGE-Llop UTE, SL). AJT/32777/2017. Proposta de
liquidacié tramitada i subsanant-se nota acte de fiscalitzacié amb
els serveis de contractacié.

E54

PM Les Planes (Llop Gesti6 esportiva, SL). AJT 5507/2017 -
Preparacio de la licitacié de la concessié amb analisis detallat de
la viabilitat de I'aplicacid de I'article 312 de la LCSP en el PM Les
Planes, degut a la situacié de la concessié post Pandemia i
situacié durant el transcurs de la concessié. Al setembre s'ha
iniciat un contracte menor per a I'elaboracié d'un dictament
sobre les repercussions economiques i tributaries sobre
I'aplicacié dels serveis publics dirigits a la ciutadania (art 312
LCSP), que figura a I'expedient AJT/41177/2022. Aixi mateix s'ha
reforgat la continuitat del servei a través del pacte aprovat en
JGL (AJT/47539/2022).

E55

PM Fum d'Estampa (AE Esport a punt). AJT 32787/2020.
Proposta de liquidacioé tramitada i subsanant-se les indicacions
realitzades per part de I'intervencié per adequar la proposta.

E56

PM Bellvitge Sergio Manzano (AE Bellsport). AJT 2425/2016 .
S'ha reforgat la continuitat del servei a través del pacte aprovat
en JGL (AJT/47539/2022), derivat de transicio de I'aplicacié del
canvi de model per a la concessié del PM Bellvitge Sergio
Manzano i reorganitzacio de les unitats d'explotacié del conjunt
d'Equipaments de la Feixa Llarga, agrupant-los en una Unica
unitat de gestio i expedient de contractacio a través de
I'expedient AJT/26925/2020, amb previsi6 de licitacié durant
aquest mes d'octubre 2022.

E57

PM Santa Eulalia. AJT 15342/2017. Situacid d'esborrany
liquidacié intervencid substitutoria i liquidacio contracte a falta
d'actualitzacié informes d'auditora. Previsi6 d'entrada a
contractacid en el mes de setembre/octubre.

E58

CEM L'Hospitalet Nord (Eucagest, SL). AJT 2661/2016 - AJT
18006/2020 - AJT 28598/2020 - AJT 69139/2020 -
AJT/32898/2022

E59

CEM L'Hospitalet Nord (Adegis). Nova licitacio a través de
I'expedient AJT/26942/2020, en fase de licitacié amb publicacio
que finalitza el termini de presentacid per part dels licitadors el
dia . S'ha donat cobertura a continuitat a través de I'acord de JGL
a través dels expedients (AJT 21971/2021 - AJT/47539/2022)

E60
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ESCOLES BRESSOL: Casa
dels arbres; Casa del Moli;
Casa dels Contes; Casa del
Parc; Casa de les Flors; Casa
de la Muntanya

Aprovar la liquidacié dels contractes de gestid indirecta finalitzats de totes les escoles bressol
municipals

Tramitar els expedients de liquidacié de les
escoles bressol (Pendent rebre resultats
auditoria setembre-octubre 2020)

M45

Servei d'Educacid

ler semestre 2023

Gestid Casa dels arbres (AJT54017/2022); Gestié Casa del Moli
(AJT54019/2022); Gesti6 Casa dels contes (AJT54015/2022);
Gestid Casa del Parc (AJT53163/2022); Gesti6 Casa de les flors
(AJT53151/2022); Gestié Casa de la Muntanya (AJT53165/2022)

E61

Contractes de gestio dels poliesportius municipals. LA IGM ha identificat amb el codi P la implantacio de les

MNoves mesures a adoptar Pla accié 2022 informe 1GM 83/2022

1 |[Duraterme les accions necessaries perassolirles mesures identificades amb el codi P.

municipals finalitzats

Procedir a aprovarles liquidacions dels contractes de gestid indirecta de es escoles bressol

mesures correctores pendents d’implantar atés que no s’han corregit cap de les deficiencies detectades en
I'informe resum 55/2021 En la pagina 9 del document “Resultats de la Comissio de Seguiment del Pla d’accio
de 21 de gener de 2022" es detalla I'estat dels contractes del poliesportius municipals, pels que s’ha verificat

no s’han aprovat les liquidacions dels contractes o es segueixen

continuitats no previstes en el contracte.

Contractes de gestid indirecta de les escoles bressol municipals. En els informes de control financer realitzats

en execucio del PACF 2021 s’ha observat que estan pendents d’aprovar les liquidacions dels contractes

finalitzats de totes les escoles bressol municipal.

prestant els serveis

amb prorrogues i

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacio)

Grau d'implementacié alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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10. Manaments expedits a justificar

Comunicat circuit tramesa ajudes atencié primaria E62
Designacié d'un referent a I'equip de gesti6 que .
) . ISV e . Servei de Benestar
Control financer programat Millorar incidéncies la justificacié dels pagaments P efectua un control diari a I'equip de M46 Social 2022
professionals que trameten ajudes
Comunicat circuit tramesa ajudes dependéncia E63

Aprovar I'instrument juridic adient els previstos a I'article 11.6 de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,

Justificacié de pagaments Impulsar I'aprovacié d'un Reglament de Servei de Benestar
k ] P g (llicéncies, concerts, etc.) que s’ajustin als principis de publicitat i P P L, P . g M47 i 2024-2025 Creaci6 de la comissié redactora (AJT 21803/2021) E64
expedients a justificar 2019 L . e concessio de prestacions socials Social
transparencia en la seleccié de les residéncies per a gent gran que
es tramiten com a ajuts socials des de I’Area de Serveis Socials
Aprovar una nova regulacié de la concessié d’ajuts socials que Impulsar I'aprovacié d'un Reglament de Servei de Benestar
R P o, & . 4 P P ., P . g M48 i 2024-2025 Creacid de la comissio redactora (AJT 21803/2021) E65
inclogui criteris d’atorgament concessio de prestacions socials Social
Informe resum ADOJ dacid
comptes al Ple amb la
liquidacié pressupost
Designar un referent a I'equip de gestio que
calendaritza els venciments i comprova les Servei de Benestar Pendent implementar un certificat de pagament amb el Servei
Complir amb els terminis de justificacio P e L L P N . M49 i 4t trimestre 2022 p Pag E66
certificacions emeses per I'habilitat d'Area i amb Social de Tresoreria
la col.laboracié del SEA i el Servei de Tresoreria

Deficiéncies (Literal Informe 83/2022, de 8 d'abril de la Intervencié General)

Noves mesures a adoptar Pla accio 2022 informe 1GM 83/2022

1. Duraterme les accions necessaries per assolir les mesures identificades amb el codi P.

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacid)

Grau d'implementacid alt o total de la mesura correctora (De >75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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11. Bestretes de caixa fixa
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Informes control financer
programat amb objeccions
essencials: 4t trimestre
2020; 1r trimestres 2021;
2on trimestre 2021; 3r
trimestre 2021

Col.laboracié interadministrativa entre el Servei
gestor i el Servei de facturacid per la

Servei gestor / Servei

Imputacié correcta dels conceptes economics

E67

En fase prévia s'intenta la tramitacid de les comunicacions
judicials a través de la plataforma e-Justicia, resultant infructuds
perqué la mateixa no es troba actualment habilitada per
Ajuntaments. Finalment, es determina la tramitacié d'una
contractacié de serveis

E68

Aprovacid, per organ competent, la instruccié de procediment i
sistemes de pagament de contractes menors

E69

Imputar correctament els conceptes economics incorrectes del Capitol Il despeses determinacio de la correcta imputacio del M50 Gestid economica 2023
concepte economic davant aquells casos administracié central
indeterminats
Octubre 2022 (Inici
. o e Elaborar, tramitar i aprovar la corresponent o tramitacio licitacio)
Tramitar els corresponents contractes per substituir factures assisténcia juridica ., . i . M51 Assessoria juridica .
contractacié administrativa del servei / 2n trimestre 2023
(Adjudicacid)
- . e . Servei de
No utilitzar el procediment de pagament de bestreta de caixa fixa en despeses i contractes Contractacié /S .
. NPT NN . L ontractacié / Serveis
menors superant |'import maxim i el limit temporal establer a I'apartat cinque 2 de la instruccié  |Elaborar una instruccié de procediment i s .
- . ) M52 Centrals d'Hisenda i 2023
sobre procediments i formes de pagament dels contractes menors aprovada per Acord de la Junta [sistemes de pagament de contractes menors L
. Programacio i
de Govern Local de 31 de maig de 2018
Pressupostos
No tramitar factures que no s'ajusten a algun dels requisits del RD 1619/2012 de 30 de desembre |Establir requisits per la presentacié de factures M53 IGM / Servei de 2023

que regual el Reglament de facturacio

electroniques: Codis DIR

Comptabilitat

Bases d'execuci6 2022. Disposicié addicional 1a

E70

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacid)

Grau d'implementacid alt o total de la mesura correctora (De >75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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Omissié funcid interventora

Corregir la manca de parametritzacio de les tarifes de les taxes, impostos i sancions segons les

12. Gestid ingressos

Establir una comissié de treball
Vicetresoreria/Arees gestores, per establir el

Vicetresoreria / Arees
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devolucio d'ingressos ! e g - o . N ) ) o M54 2023 - -
R X o ordenances fiscals en I'aplicacié informatica de gestié d'ingressos per evitar errors de calcul protocol de funcionalitats en |'aplicacid gestores
Poliesportius municipals . " S
informatica de gesti6 d'ingressos
La vinculacié de I'aplicacié informatica del SIC amb la de Gestid
tributaria esta descartada des de I'acord del Ple de delgacié de la
Valorar la vinculacié de I'aplicacié informatica Servei de Gestid tributaria en I'ORGT amb efecte de I'1/01/2021. Pel que
Control financer programat |Impulsar la vinculacié de I'aplicacié informatica del SIC, de gestié tributaria i de 'AUPAC del SIC. de gestié tributérigi de I'AUPAC M55 Comptabilitat / Servei 2022 fa a la vinculacid entre el SIC i AUPAC, a I'actualitat, ja s'han E71
1 de8 d'Organitzacio inegrat diverses fases i la previsié és que a 31/12/2022 tots els
processos estiguin integrats entre ambdues bases de dades i, per
tat, es podra prescindir del paper
Ingressos tramitats per les |Corregir els errors i manca de documentacié en els expedients i de concordanca entre els Incorporacié de la documentacié corresponent M56 Diferents Serveis 2022-2023 Proactivitat per part dels diferents serveis municipals gestors en £72
Arees: Alcaldia-Presidéncia; [informes técnics justificatius i la resta de documentacié dels expedients als expedients administratius Gestors la complimentacid dels expedients administratius
Convivencia i seguretat;
Educacid, innovacio i
cultura; Equitat, drest
socials i RRHH; Espai public, dif | | " d
. . . . o N Modificar el procés actual i notificar directament
habitatge, urbanisme i Efectuar els trasllats interns nominatius als treballadors en lloc de la UTE de I'Area corresponent P M57 Servei d'Organitzacié 2023 Comprovar que la notificacio es fa directament als treballadors E73
oo L als treballadors
sostenib.; Ocupacio,
empresa, turisme i
economia soc.; Participacio
i relacions c.; Planif. Establir una comissié de treball
estrategica i econom, Vicetresoreria/Arees gestores, per establir el Vicetresoreria / Arees
. . No tramitar per compensacio les devolucions d'ingressos prescindint de la fiscalitzacié de la IGM / . g »P L M58 / 2023 - -
joventut i esports protocol de funcionalitats en I'aplicacié gestores
informatica de gestio d'ingressos
Millorar la gestié d'impagaments de les rendes dels habitatges municipals. No es té constancia de |Contractar una AT per la Gestié integral de DI i6des i 1) Acta d'inici del contracte; 2) Nombre d'entrevistes realitzades
N . . . L ) } o ireccié de Serveis ) L o . D
que per part de I'Area gestora s'hagi iniciat cap procediment pel cobrament dels impagants per la |I'habitatge de patrimoni municipal amb visié M59 1r Trimestre 2023 a les families amb deute d'habitatge per avaluar la seva situacié E74
o " , X EPHUS R L.
Verificacio del circuit via civil. Al 31/12/2020 I'import acumulat del deute en el SIC era d'1.431.639,59€ social socioecondmica
d'ingressos capitols 3 i 5 ex.
i i publi L _— o . e Lo . Treballar entre La Farga, la Tresoreria municipal
2018 2013, Espai public, Verificar els circuits de gestio d'ingressos per evitar les diferencies entre les liquidacions i el SIC, en| . . . & . P o
habitatge, urbanisme, . R . i I'Area per identificar la problematica i trobar M60 Guardia Urbana / 2022-2023 - -
les taxes de retirada de vehicles, zones aire - . .
sostenibilitat (Rendes solucions Servei de mobilitat
habitatges municipals,
serveis funeraris); Ratificar per I‘Organ competent les liquidacions
Convivéncia i seguretat Aprovar Ide les liquidacions del canon dels serveis funeraris abans de la compatibilitzacio en el SIC |de manera trimestral una vegada efectuades les mMé61 Cementiri Finals abril 2023 Expedients administratius d'aprovacio E75
(Retirada vehicles, zones comprovacions pertinents
aire)
Incorporar a cada expedient individualitzat el
Adequar de l'ordenanga retirada vehicles certificat de destruccié del vehicle aixi com la mM62 Guardia Urbana 2022 Expedients administratius individualitzats corresponent E76

baixa de transit

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacio)

Grau d'implementacid alt o total de la mesura correctora (De >75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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13. Gestio patrimoni municipal
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Implantar mesures perqué els expedients de cessié a precaris espais, prorroga de concessio de bé
demanial, lliceéncia Us privatiu, es tramitin adquadaments sense contravenir I'art 214, 2a) del
L . TRLHL i I'art 7.1a) del RCl incloent efectes anteriors a la data de I'adopcid de I'acte administratiu, |Sistematitzacié del control i seguiment per part . Comprovar que es fa el control i seguiment per les Arees
Objeccions no essencials o, .. , X ) . L, . Me63 Serveis gestors Anual E77
aixi com efectes economics dels acords sén anteriors a |'acte administratiu, aixi com efectes dels Serveis gestors gestores
economics dels acords sén anteriors a I'acte administratiu i incomplint els principis comptables
publics del meritament i d'anualitat pressupostaria
- . , .. " . N " . . , Servei de
Implantar mesures per aprovar dins I'exercici corresponent I'actuacié de l'inventari per tal que Actualitzacié de I'inventari exercici 2021 a través L. R L
. : L . \ ) . Me4 Contractacid i Desembre 2022 Programa informatic adhoc E78
I'actiu del balang pugui reflectir la imatge fidel d'un programa informatic adhoc ) R
Patrimoni
Inventari municipal de béns
Servei de
Implantar mesura de vinculacié entre I'aplicacio de I'inventari municipal i el sistema d'informacié |Implantar la vinculacié entre I'aplicacié de Contractacid i . L, i
W R . M65 . X . 2023 Comprovar que la vinculacié és efectiva E79
comptable (SIC) I'inventari municipal i el SIC Patrimoni / Servei de
Comptabilitat

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacid)

Grau d'implementacio alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)



Edicié: Geréncia Municipal / Direccio Serveis d'Hisenda. Octubre 2022

Pagina 20

Ajuntament de L'Hospitalet

14. Gestio serveis socials per empreses privades (Residéncies, farmacia, etc)

| dient d'accid concertada prevista als arts. 130 i ss del ROAS. Per les prestacions de | Isarl' i6 d'un Regl td S ideB t , L,
ncoa.r expt:z en acc.lo «© . P . ,, P mpu sa_r, aprovauo. un eg ament de M66 ervel ae . enestar 2024-2025 Creacié de la Comissid redactora. AJT21803/2021 E80
serveis socials per entitats privades no s'inclou a lj'art 11.6 de la LCSP concessioé de prestacions socials Social

Objeccions no essencials

CHECK LIST (Estimacié del grau d'implementacid)

Grau d'implementacio alt o total de la mesura correctora (De > 75% a 100%)

Grau d'implementacié mig de la mesura correctora (De >50% a = 75%)
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1. Planificacio i programacio pressupostaria i
memories de cost i rendiment dels serveis
publics

2. Contractacio publica

3. Subvencions concedides

4. Gestio de recursos humans

Incorporar al Compte General de 2021 I'Acord de Junta de Govern Local on s'aprova l'informe sobre grau de

M1 . .
cumpliment dels objectius programats a les Memories de programes pressupostaris 2021

M2 Incorporar al Compte General de 2021 I'Acord de Junta de Govern Local on s'aprova I'informe sobre grau de
cumpliment dels objectius programats a les Memories de programes pressupostaris 2021

M3 Integrar les aplicacions de comptabiltat (SIC) i Aytos de forma automatitzada

M1 Cobrir i dotar el lloc de treball previst a I'organigrama de la Intervencié General de la persona que porti el seguiment
de costos

M5 Definir els criteris en I'elaboracié del pressupost per tal de poder confeccionar les memories, “justificativa del cost i
rendiment dels serveis publics"

M6 Incorporar al Compte General de 2022 I'Acord de Junta de Govern Local on s'aprova l'informe sobre grau de
cumpliment dels objectius programats a les Memories de programes pressupostaris 2022

M7 Aprovar el Pla anual de contractacié

[\ F] Elaborar el Quadre de comandament

M9 L'Ajuntament ha endegat el Pla de treball per tancar tan la contractacio irregular de I'any 2021 com 2022 i alhora ha
licitat els contractes afectats

M10 Elaborar la instruccié de procediments i sistemes de pagament dels contractes menors
Completar la instruccid de procediments i sistemes de pagament dels contractes menors que també incloura la

mM11 centralitzacié i el control en el Servei de Contractacié el control de la carrega al RPC i al Portal de transparéncia i que
els contractes menors es remeten a la Sindicatura de Comptes

mM12 Aprovar la provisié de llocs de treball al Servei de Contractacio

M13 Dotar de llocs de treball el Servei de Contractacid

M14 Realitzar la 2a edicié de formacié sobre I'elaboracié de Plecs técnics

M15 Efectuar la recepcio de les factures Despeses Covid

M16 Elaborar una instruccié en relacié a la comprovacié material de la inversié i la seva implantacié a I'AUPAC

mM17 Aprovat el Pla estratégic de subvencions que incorpora objectius estratégics i operatius

M1s Actualitzar el Reglament de subvencions (que és del 2005) de manera que inclogui amb més detall i clarificades, les
instruccions de justificacio i reintegrament de les subvencions, que ara ja consten

M19 Actualitzar el Reglament de subvencions (que és del 2005) de manera que s'adequi millor a les necessitats dels
municipis i al Pla estratégic de subvencions

M20 Adequat el Pla estratégic de subvencions amb caracter previ a I'aprovacid de les convocatories de subvencionsi a
I'atorgament de les subvencions directes

M21 Avangar els procediments d'aprovacio de les convocatories i de la concessié de suvencions en concurréencia i directes

mM22 Dissenyar a I'AUPAC els procediments de tramitacio i les fases de gestié de subvencions

M23 Donar accés en I'"AUPAC dels auditors coadjuvants de la IGM en el control financer dels beneficiaris de subvencions

M24 Actualitzar i aprovar el Pla estratégic de RH de I'any 2018 que ordena i planifica els RH de I'organitzacié

M25 Elaborar i aprovar la relacié de llocs de treball (RLLT) i la valoracié de llocs de treball (VLLT)

M26 Es disposa d'un cataleg aprovat que compren denominacid, grups de classificacid, cossos o escales i sistmes de
provisié (art. 74 TREBEP). Manca retribucions complementaries que es recolliran a la RLLT

M27 Proposar davant la Mesa General de Negociacié un nou redactat de I'art 10.1.3 del conveni per aclarir els criteris per
a l'aplicacié de I'horari especial, en el periode de negociacié del nou conveni col.lectiu de I'Ajuntament de L'H

M28 Observacié: No coincideix I'ambit d'actuacié a corregir amb la deficiencia indicada. No existeixen comissions de
serveis internes, de llocs administratius de "baixa qualificacié" al col.lectiu de GU
Observacid: No coincideix I'ambit d'actuacié a corregir amb la deficiencia indicada. Cal destacar que el conveni de

M29 I'Ajuntament no contempla el concepte d'assumptes propis. També dir, que a I'Epsilon ja esta automatitzat el calcul

de trienis, vacances, incidencies horaries
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4. Gestio de recursos humans

5. Conveni Fundacié Josep Finestres

6. Societat municipal La Farga GEM, SA

7. Fundacié Arranz Bravo

9. Gestio dels serveis publics

10. Manaments expedits a justificar

11. Bestretes de caixa fixa

12. Gestid ingressos

13. Gestié patrimoni municipal

14. Gestio serveis socials per empreses privades
(Residencies, farmacia, etc)

Observacid: No coincideix I'ambit d'actuacid a corregir amb la deficéncia indicada. Respecte als diferents apartats: a)
S'estan corregint i no s'han detectat deficieéncies a les nomines del 2022; b) A I'actualitat s'estan repercutint,

M30
mensualment, de forma correcte; c) Proposar i seguir un calendari consensuat amb la IGM i Tresoreria pel pagament
de nomines; d) S'ha realitzat un curs de 30 hores de I'Epsilon que ha permés treure la potencialitat de I'eina

M31 Aprovar un nou reglament de les convocatories de les borses de treball que contempli els terminis raonables a cada
borsa de treball, esta al Pla normatiu de 2021

mM32 Aprovar nou disseny de reclutament

m33 Els acords de la Mesa de Negociacid seran informats per I'Asessoria Juridica i la Intervencié Municipal

M34 Planificar la tramitacio dels expedients des del Servei per tal de respectar els 10 dies preceptius per la fiscalitzacié
sense afectar la finalitat de |'objecte del tramit

M35 S'ha determinat l'instrument del nou model de prestacié dels serveis de podologia casals d'avis, a través d'un
contracte de serveis

M36 Aprovar les liquidacions economiques dels exercicis pendents

M37 Continuar amb la implementacid del full de ruta que estableix el Grup de Treball Ajuntament-La Farga aprovat per la
JGL 21/07/2021 AJT41660/2019

mM38 Modificar estatuts, si s'escau

M39 Elaborar els programes d'actuacié de cadascuna de les linies d'actuacid de la Farga i incloure'ls als respectius
exepdients de regularitzacié de les linies d'actuacio

M40 Els antics encarrecs de gestio es substituiran pels respectius expedients d'establiment de servei public i regularitzacio
de les linies d'actuacio de la Farga

M41 Aprovat el Pla de reequilibri

M4a2 Tramitar per la transicié de I'aplicacid del canvi de gestiéo PM Santa Eulalia i PM Bellvitge Sergio Manzano

M43 Analisi per la viabilitat de I'aplicacié 312 de la LCSP al PM Les Planees

Ma4 Aprovar la liquidacid dels contractes de gestid de serveis publics pels quals s'han aprovat prorrogues no previstes i
licitacid de noves contractacions de prestacié de serveis per tots els equipaments esportius municipals

M45 Tramitar els expedients de liquidacio de les escoles bressol (Pendent rebre resultats auditoria setembre-octubre
2020)

Ma6 Designacio d'un referent a I'equip de gestid que efectua un control diari a I'equip de professionals que trameten
ajudes

Ma7 Impulsar I'aprovacio d'un Reglament de concessié de prestacions socials

M48 Impulsar I'aprovacié d'un Reglament de concessié de prestacions socials

Ma9 Designar un referent a I'equip de gestié que calendaritza els venciments i comprova les certificacions emeses per
I'habilitat d'Area i amb la col.laboracié del SEA i Tresoreria

M50 Col.laboracid interadministrativa entre el Servei gestor i el Servei de facturacié per la determinacié de la correcta
imputacioé del concepte economic davant aquells casos indeterminats

M51 Elaborar, tramitar i aprovar la corresponent contractacié administrativa del servei

M52 Elaborar una instruccié de procediment i sistemes de pagament de contractes menors

M53 Establir requisits per la presentacié de factures electroniques: Codis DIR

M54 Establir una comissié de treball Vicetresoreria/Arees gestores, per establir el protocol de funcionalitats en I'aplicacié
informatica de gesti6 d'ingressos

M55 Valorar la vinculacié de I'aplicacié informatica del SIC, de gestid tributaria i de I'AUPAC

M56 Incorporacié de la documentacié corresponent als expedients administratius

M57 Modificar el procés actual i notificar directament als treballadors

M58 Establir una comissié de treball Vicetresoreria/Arees gestores, per establir el protocol de funcionalitats en I'aplicacié
informatica de gestié d'ingressos

M59 Contractar una AT per la Gesti6 integral de I'habitatge de patrimoni municipal amb visid social

M60 Treballar entre La Farga, la Tresoreria municipal i I'Area per identificar la problematica i trobar solucions

M61 Ratificar per I'Organ competent les liquidacions de manera trimestral una vegada efectuades les comprovacions
pertinents

M62 Incorporar a cada expedient individualitzat el certificat de destruccid del vehicle aixi com la baixa de transit

Me63 Sistematitzacioé del control i seguiment per part dels Serveis gestors

Me64 Actualitzacié de l'inventari exercici 2021 a través d'un programa informatic adhoc

M65 Implantar la vinculacio entre I'aplicacié de I'inventari municipal i el SIC

M66 Impulsar I'aprovacié d'un Reglament de concessié de prestacions socials
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Ajuntament de L'Hospitalet

1. Planificacid i programacio pressupostaria i memories de cost i rendiment dels serveis publics

M1 Circular elaboracié del Pressupost 2023, de data 17/05/2022 (AJT 35237/2022), que inclou I'elaboracié de Memories de programes pressupostaris El
M1 Pla estratégic de subvencions 2021-2022 (Acord JGL 4/03/2020. AJT 65678/2019), i les seves modificacions corresponents E2
M1 PAM 2020-2023 (JGL 7/04/2021. AJT 14983/2021) E3
M1 PIM 2020-2023 (Acord JGL 23/06/2021. AJT 45204/2021) E4
M2 Fitxa de memoria de programes del Pressupost 2023 ES
M2 Manual avantprojecte del Pressupost 2022 E6
M2 Memoria de programa pressupostari en fase de aprovacié del pressupost 2023 E7
M2 Pacte de ciutat. Retiment 3r. Informe pacte de ciutat E8
M3 PIM 2020-2023 (Acord JGL 23/06/2021. AJT 45204/2021). Projecte sistema d'informacié comptable amb dotacié 732.323,43€ E9
M4 Al mes de maig de 2022 s'ha incorporat una persona com a funcionaria interina E10
M5 Document que recolli els criteris per poder confeccionar les memories "justificatives del cost i rendiment dels serveis publics" E11
M6 Elaborada I'annex de memories de programes de pressupost 2022, al finalitzar |'exercici i en el primer semestre del 2023, la Junta de Govern Local E12

aprovara la Memoria demostrativa del grau en que s'hagin complert els objectius programats en les memeories del pressupost 2022

2. Contractacio

M7 Aprovacié del Pla anual de contractacio de 2022 (Acord JGL 22/12/2021. AJT 84357/2021) E13
M8 Elaborat el Quadre de Comandament de planificacio i seguiment del Pla anual de Contractacié 2022 amb App Quadre de Comandament E14
M9 Esquema procediment de declaracié de nul.litat de contractes verbals E15
M9 Adhesié de I'Ajuntament al codi de principis i conductes recomanables en la contractacié (Acord JGL 21/07/2021. AJT 48159/2021) El6
M9 Contractacié menor servei consultoria estandaritzacié documentacié exp contractaci6 (AJT 39744/2021. En tramit) E17

Declaracié de nul.litat dels contractes irregulars conformada per la Comissié Juridica Asessora 2021: relacié de contractes revisats d'ofici: AJT: £18
M9 7124/2021, 73974/2021, 74970/2021, 40263/2020, 51843/2020, 40266/2020 .
M10 Aprovacié per organ competent de la instruccid de procediments i sistemes de pagament dels contractes menors E19
M11 Aprovacié per organ competent de la instruccid de procediments i sistemes de pagament dels contractes menors E20
M12 Provisié d'1 lloc de treball Secretaria Cap de Servei de Contractacid i Patrimoni, aprovada el 15/07/2021 E21
M13 Provisié de 3 llocs de treball de lletrat especialista contractacié publica E22

Factures conformades adjuntades als expedients: AJT/2387/2020, AJT/24432/2020, AJT/28803/2020, AJT/28105/2020, AJT/26971/2020, E23
M15 AJT/33049/2020
M16 Instruccié IGM 02/2022 E24

3. Subvencions concedides
M17 Aprovacié del Pla estratégic de subvencions 2021-2022 (Acord JGL 4/03/2020. AJT 65678/2019) + les seves modificacions E25
M18 Aprovacid per organ competent del nou Reglament actualitzat E26
M19 Aprovacié per organ competent del nou Reglament actualitzat E27
M20 Aprovacié del Pla estratégic de subvencions 2021-2022 (Acord JGL 4/03/2020. AJT 65678/2019) E28
M21 Aprovacié bases i convocatoria de I'exercici 2022, al desembre 2021 E29
M22 Iniciades plantilles estandaritzades de diversos tramits E30
M23 Accés efectiu a I'AUPAC al mes de juny 2022 E31
4. Gestid recursos humans

M24 Pla estratégic de RH de L'H (AJT 26530/2018) E32
M25 Aprovacio, per organ competent, la RLLT E33
M26 Cataleg (AJT 55845/2022) E34
M27 Aprovacid, per organ competent, un nou conveni E35
M28 Veure les comissions de servei efectuades darrerament, realitzades, garantint principis d'igualtat, merit, capacitat i publicitat (Art 78 TRBEP) E36
M29 Aplicatiu informatic EPSILON (AJT 17329/2017 -en estat de prorroga-) E37

Informes positius nomines, Juny (AJT/44744/2022) Juliol( AJT/52206/2022), Agost (AJT/58106/2022) i Setembre (AJT67665/2022) han resultat en E38
M30 Fiscalitzaci6 CONFORME, sense observacions ni objeccions de la Intervencié

Actualment en fase de proposta I'inici de la tramitacid per I'aprovacio pel Ple del nou Reglament de constitucid, gestié i funcionament Borsa treball £39
M31 personal interi
M32 Nou disseny de reclutament AJT37468/2022 E40
M33 Acord sindical i acta signada el 16/07/2021 sobre jornada i teletreball E41
M34 Planing processos del servei fins I'entrada a fiscalitzacié E42
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5. Conveni Fundacio Josep Finestres

AJT/10431/2022. Licitaci6 del contracte de serveis de Podologia

FJF- Servei de podologia liquidacié (AJT/19500/2020). Informe de valoracié de costos per impulsar la liquidacio

Control intern 2018 (AJT 46634/2021); Control intern 2019 (AJT 46644/2021); Control intern 2020 (AJT 47615/2021)

6. Societat municipal La Farga GEM, SA

AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i diposit; AJT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 Mitjans de comunicacio i
AJT67847/2022 Aparcaments

Aprovacid, per organ competent, uns nous estatuts o bé el document d'establiment de servei que correspongui

AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i diposit; AJT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 Mitjans de comunicacio i
AJT67847/2022 Aparcaments

AJT 73202/2021 Zones aire; AJT73205/2021 Servei de grua i diposit; AJT67549/2022 Centre activitats; AJT68547/2022 Mitjans de comunicacid i
AJT67847/2022 Aparcaments

7. Fundacié Arranz Bravo

Certificacid d'aprovacio del Pla de reequilibri per part del Patronat de la Fundacié Arranz-Bravo

9. Gestio dels serveis publics

PM Santa Eulalia. AJT 44797/2019

PM Bellvitge Sergio Manzano. AJT26925/2020 (Previsid licitacio octubre 2022)

PM Les Planes. AJT41177/2022 i AJT47539/2022 (Iniciat un contracte menor per |'elaboracié de repercussions economiques i tributaries sobre
I'aplicacio dels serveis publics)

PM Les Planes (IGE-Llop UTE, SL). AJT/32777/2017. Proposta de liquidacio tramitada i subsanant-se nota acte de fiscalitzacié amb els serveis de
contractacio.

PM Les Planes (Llop Gestio esportiva, SL). AJT 5507/2017 - Preparacié de la licitacio de la concessié amb analisis detallat de la viabilitat de
I'aplicacio de I'article 312 de la LCSP en el PM Les Planes, degut a la situacio de la concessid post Pandemia i situacio durant el transcurs de la
concessié. Al setembre s'ha iniciat un contracte menor per a l'elaboracié d'un dictament sobre les repercussions economiques i tributaries sobre
I'aplicacio dels serveis publics dirigits a la ciutadania (art 312 LCSP), que figura a I'expedient AJT/41177/2022. Aixi mateix s'ha reforgat la
continuitat del servei a través del pacte aprovat en JGL (AJT/47539/2022).

PM Fum d'Estampa (AE Esport a punt). AJT 32787/2020. Proposta de liquidacié tramitada i subsanant-se les indicacions realitzades per part de
I'intervencid per adequar la proposta.

PM Bellvitge Sergio Manzano (AE Bellsport). AJT 2425/2016 . S'ha reforgat la continuitat del servei a través del pacte aprovat en JGL
(AJT/47539/2022), derivat de transicié de I'aplicacié del canvi de model per a la concessid del PM Bellvitge Sergio Manzano i reorganitzacié de les
unitats d'explotacié del conjunt d'Equipaments de la Feixa Llarga, agrupant-los en una Unica unitat de gestié i expedient de contractacié a través de
I'expedient AJT/26925/2020, amb previsié de licitacié durant aquest mes d'octubre 2022.

PM Santa Eulalia. AJT 15342/2017. Situacié d'esborrany liquidacié intervencio substitutoria i liquidacié contracte a falta d'actualitzacié informes
d'auditora. Previsié d'entrada a contractacié en el mes de setembre/octubre.

CEM L'Hospitalet Nord (Eucagest, SL). AJT 2661/2016 - AJT 18006/2020 - AJT 28598/2020 - AJT 69139/2020 - AJT/32898/2022

CEM L'Hospitalet Nord (Adegis). Nova licitacio a través de I'expedient AJT/26942/2020, en fase de licitacié amb publicacié que finalitza el termini
de presentacio per part dels licitadors el dia . S'ha donat cobertura a continuitat a través de I'acord de JGL a través dels expedients (AJT
21971/2021 - AJT/47539/2022)

Gestid Casa dels arbres (AJT54017/2022); Gestié Casa del Moli (AJT54019/2022); Gesti6 Casa dels contes (AJT54015/2022); Gestié Casa del Parc
(AJT53163/2022); Gestio Casa de les flors (AJT53151/2022); Gestié Casa de la Muntanya (AJT53165/2022)

10. Manaments expedits a justificar

Comunicat circuit tramesa ajudes atencid primaria

Comunicat circuit tramesa ajudes dependéncia

Creacié de la comissié redactora (AJT 21803/2021)

Creacié de la comissié redactora (AJT 21803/2021)

Pendent implementar un certificat de pagament amb el Servei de Tresoreria

11. Bestretes de caixa fixa

Imputacio correcta dels conceptes economics

En fase prévia s'intenta la tramitacié de les comunicacions judicials a través de la plataforma e-Justicia, resultant infructuds perque la mateixa no
es troba actualment habilitada per Ajuntaments. Finalment, es determina la tramitacié d'una contractacié de serveis

Aprovacid, per organ competent, la instruccié de procediment i sistemes de pagament de contractes menors

Bases d'execucié 2022. Disposicié addicional 1a
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12. Gestid ingressos

La vinculacié de I'aplicacid informatica del SIC amb la de Gestid tributaria esta descartada des de I'acord del Ple de delgacié de la Gestid tributaria
en I'ORGT amb efecte de 1'1/01/2021. Pel que fa a la vinculacio entre el SIC i AUPAC, a I'actualitat, ja s'han inegrat diverses fases i la previsio és que
a31/12/2022 tots els processos estiguin integrats entre ambdues bases de dades i, per tat, es podra prescindir del paper

Proactivitat per part dels diferents serveis municipals gestors en la complimentacié dels expedients administratius

Comprovar que la notificacio es fa directament als treballadors

1) Acta d'inici del contracte; 2) Nombre d'entrevistes realitzades a les families amb deute d'habitatge per avaluar la seva situacio socioeconomica

Expedients administratius d'aprovacié

Expedients administratius individualitzats corresponent

13. Gestié patrimoni municipal

Comprovar que es fa el control i seguiment per les Arees gestores

Programa informatic adhoc

Comprovar que la vinculacié és efectiva

14. Gestio serveis socials per empreses privades (Residéncies, farmacia, etc)

Creaci6 de la Comissid redactora. AJT21803/2021
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